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levads

Saska ar Padomes 1999.gada 2hija Regulas (EK) Nr.1260/1999, ar ko paredz
visp r gus noteikumus par strukfondiem (turpmk- Padomes regula Nr.1260/1999),
37.pantu, vado$ iestdes pienkums ir seSu mmesu laik p ¢ katra kalendr gada
beig m iesniegt Eiropas Komisijgadskrt jo ievieSanas zojumu. Sis ir otrais Eiropas
Kopienas iniciavas EQUAL (turpmk- EQUAL) programmas Latvijai 2004.-2006.gadam
ilevieSanas ziojums un aptver laika periodu no 2005.gada 1.jemMdz 2005.gada
31.decembrim.

S zi ojumamr iir:
1) sniegt Eiropas Komisijai (turprk- EK) pilnu p rskatu par programmas ievieSanas
gaitu un to ieteknjoSiem faktoriem,

2) dot iespju uzraudzbas komitejai izvrt t programmasstenoSan sasniegto gada
laik

3) bt pamat EK un vadoSs iestdes sarumm ikgad) p rskata laik, ko veic
atbilstoSi Padomes regulas Nr.1260/1999 34.padtsa?.

S zi ojuma iesnieg3ana EK ir viens no nogamiem, kas jizpilda, lai EK veiktu
starpposma makmimus faktisko izdevumu atlzin Sanai saska ar Padomes regulas
Nr.1260/1999 32.pantu.

S zi ojuma forma un saturs atbilst Eiropas Komisijasiletmiem, ko dabvalstis
saskaojusas rakstisks procedras veid laik no 2006.gada 10.febma | dz 24.februrim.
Sada s, kur s inform cija par 2005.gadu nav sniedzama, ievietota affgenor de.

Programmas dati
Eiropas Saviemas dabvalsts: Latvija.
Programmsanas periods: 2004.- 2006.gads.

Programma apstiprita ar EK 2004.gada 29pija | mumu Nr. CCI: 2004LV050PC001,
atsauce C(2004)2539.



1. Soci li ekonomisk s situ cijas att st ba (Padomes regulas Nr.1260/1999
37. panta 2.a daa)

1.1. Izmai u apraksts
Demoqgr fisk _situ cija

Latvijas iedzvot ju skaits 2005.gadturpin ja samazinties. 2006.gada kum tas bija

2 miljoni 295 tkstosi (no tiem 727,6 kstoSi jeb 31,7% dxoja Rg ) jeb par 11,8

t kstoSiem cilvku mazks nek pirms gada, liecina Centrs statistikas pvaldes dati.
ledzvot ju skaits dabisks kustbas d (miruso skaitam gsniedzot jaundzimuso skaitu)
krit s par 11,3 tkstoSiem; emigrcijas prsvars pr imigr ciju to samazina par 0,5

t kstoSiem cilvku. Demogrfisk s prognozes liek secip ka darbaspka skaits visum
saglabsies stabils tz 2010.gadam, kas strauji var kristies starp 2010. un 2030.gadu.
So kritumu pavad b tiskas izmaias darbasgka vecuma strukt , strauji samazinoties
15-24 gadu vecu jaunieSu skaitam, toties pieau§ei#dgadu vecu cihku skaitam, kas

| dz 2050.gadam veidos daudzskgiilveco au u skaitu®

Latvij ir sievieSu skaita psvars pr v rieSiem- 2005.gada kum Latvij dzvoja 53,9%
sievieSu un 46,1% kieSu. JaundzimuSo paredzamais anilgums sievietm (2004.gad
77,2 gadi) ievrojami p rsniedz paredzamo na ilgumu v rieSiem (2004.gad67,1 gads).

Liel ko patsvaru Latvijas iedxot ju nacionlaj sastv veido latvieSi (2005.gad58,8%
no iedzvot ju kopskaita) un krievi (2005.ga@8,6% no iedxot ju kopskaita).

Makroekonomisk situ cija

Latvij veikt s reformas un integcija ES ir pozitvi ietekm juSas ekonomisko ast bu.

Latvij ir v rojami augstkie izaugsmes tempi ES. Augstos izaugsmes tempdio$ia ja

stabil iekSzemes pieprgama dinamika un eksporta pieaugums. Saskar Centrl s

statistikas prvaldes datiem Latvijas iekSzemes kopprodukts,dsalot ar 2004.gadu,
2005.gad pieauga par 10,2%. IKP uz vienu ied# ju, r in ts pirktspjas parittes

vienb s, 2005. gad Latvij , p ¢ Eurostat nov rt juma, bija 46,4% no ES-25 vigd

| me a. Saldzin jum ar 2000. gadu atpallau no ES valstu vig | me a ir izdevies
mazint par 11,4 procentpunktiem.

2005.gad patri a cenu vidjais pieaugums bija 6,7%, kas ir par 0,5 procerkpem
maz k nek 2004.gad.

2005.gad vid | bruto darba samaksa tautsaimriecbija 246 lati, kas salzinot ar
2004.gadu, pieauga par 16,5% jeb 35 latiem. Sablejr sektor bruto darba samaksa
pieauga par 17,2% jeb 42 latiem, budeta idst — 16,4%, valsts un pasSvdid
komercsabiedb s — 19,5% un pritaj sektor — 16,5%.

Nodarbint ba un bezdarbs

Darbaspka apsekojuma dati liecina, ka v&irnek puse (62,6%) iedeot ju vecum no
15 1dz 74 gadiem bija ekonomiski akit- v rieSu vid Sisrdt js bija 69,1%, bet sievieSu
— 56,8%. 2005.gad ekonomiski akwo iedzvot ju skaits, sablzinot ar 2004.gadu
samazinj s par 0,1%.

2005.gad Latvij bija nodarbinti 57,1% (1035,9 tkst. cilv ku) no iedzvot ju kopskaita
vecum no 15 ldz 74 gadiem. Nodarbito kopskait v rieSi bija nedaudz vaik k

! Latvijas nacionlais zi ojums par pietieckamm un ilgspj g m pensijm, 2005, Centd s statistikas
p rvaldes un Labklj bas ministrijas apr ini un prognozes



sievietes, attiegi 51,6% un 48,4%. Salzinot ar iepriek§o gadu, 2005.gadpalielinj s
gan nodarbinto iedzvot ju skaits (2004.gad tas bija 1017,7 kst. cilv ku), gan
nodarbinto patsvars iedxot ju kopskait (2004.gad Sisrdt js bija 56,1%).

Apsekojuma rezulti liecina, ka 2005.gadLatvij bija 99,1 tkst. darba mekt ju jeb

8,7% no ekonomiski aktajiem iedzvot jiem (nodarbintajiem un darba mek jiem).

Saldzinot ar iepriek§o gadu, 2005.gad samazinjies gan darba mel ju skaits
(2004.gad tas bija 118,6 kst. cilv ku), gan darba meld ju patsvars ekonomiski akb

ledzvot ju skait (2004.gad Sis rdt js bija 10,4%). Darba mekll ju — vrieSu patsvars
ekonomiski aktvo vrieSu skait valst 2005.gad bija augstks nek sievietm (attiecgi

ekonomiski akwo sievieSu skai), veidojot 9,0% un 8,4%. Nedaudz v&rk divas
piektdaas (45,5%) bija ilgstoSie darba mek|i. Pils t s darba mekt ju patsvars bija
augstks nek laukos - attie@i 9,3% un 7,4%.

Kop jais valst re istr to bezdarbnieku skaits 2005.gada beibija 78,5 tkst. cilv ku, kas
ir par 12,3 tkst. mazk nek attiecgaj period 2004.gad, | dz ar ko reistr t bezdarba
| menis samazinies par 1,1% - no 8,5% uz 7,4% Bezdarbnieku sksaédajum p c
dzimuma bija 31,5 kstoSi vrieSu un 47 tkstoSi sievieSu. Liekais bezdarbnieku skaits
sadaljum p c vecuma ir vecuma grumo 45 |ldz 49 gadiem — 13,4% un no 504 54
gadiem - 12,8%.

Bez nodarbintajiem un darba mek jiem ir daa iedzvot ju, kas netiek uzskat par

darbaspku, t tad ir ekonomiski neakti - 2005.gad t du bija 678,2 tkst. cilv ku, un,

saldzinot ar iepriek§o gadu (2004.gad Sis rdt js bija 678,7 tkst.), to skaits ir
samazinjies par 0,1%. 2005.gadnedaudz vaik nek divas piektdas (41,3%) no
ekonomiski neakvajiem iedzvot jiem veidoja pensioni, gandrz treSo dai (30,1%)-

skolnieki un studenti, kas mj s dienas noda un prskata brd nestrd ja, katrs

divpadsmitais (8,6%) sevi uzskatpar mjsaimnieku/-ci, katrs tspadsmitais (7,5%) bija
ilgstoSi slimojoSs vai invadls. paSa uzmaba Saj grup | piev r§ personm, kas ir

potencilie darba meklt ji, bet kuri ir zaudjusi cerbas atrast darbu vai arezina, kur un
k to meklt. Apsekojuma rezulti liecina, ka 2005.gad valst t du cilv ku, kas ir

zaudjuSi cerbas atrast darbu, bija 31,%ksét., tas ir 4,6% no ekonomiski neakt

iedzvot ju skaita. To skaits, salzinot ar 2004.gadu, ir samazies par 3,1 tkst.

Pl noSanas dokumentu ietvara iznas

2005.gad tika izstrd ta, Ministru kabinet apstiprinta (MK 2005.gada 19.oktobra
r kojums Nr.684) un Eiropas Komisijesniegta Latvijas nacioh Lisabonas programma
2005.-2008.gadam (turptk- programma). Programma ir politikas pbSanas dokuments,
kas parda, ko Latvija vidja termia period dars mr a — valsts izaugsmes un
nodarbint bas veicinS8anas — sasniegSanai un ieviess Padomes 2005. gadalijj
apstiprint s Integrt s pamatnostines. T ir balstta uz Latvij pie emtajiem politikas
pl noSanas dokumentiem un atspagluatvijas btisk k s probl mas Lisabonas stratijas
m r u sasniegSanai, nata galvenos ¢ bas virzienus un pakumus problmu risin Sanai,
k ar mr u sasniegSanas rezultais rdt jus. Programma iem piecus galvenos
ekonomisks politikas pamatvirzienus Lisabonasrmu sasniegSanai Latvijjun tie ir:

— makroekonomisks stabilit tes nodroSinsana;

— zin Sanu un inowciju stimul Sana;

— investcij m un darbam labV gas un piesaistoSas vides veidoSana;

— nodarbint bas veicinSana;

— izgl t bas un prasmju uzlaboSana.

2 Nodarbint bas valsts ant ras mjas lapasvww.nva.lvsadaa ,Statistika”.



2005.gad tika izstrd tas un Ministru kabinet atbalsttas (MK 10.08.2005. kojums

Nr.544) ,Invalidit tes un ts izraisto seku mazinsanas politikas pamatnodhes 2005.-
2015.gadam” (turpnk- pamatnostdnes), kas ietver invalidites profilakses un invalu

soci|l s aizsardbas valsts politikas pamatprincipus, mus un priorittes.

Pamatnostdn s noteikti Sdi r ¢ bas virzieni:

— invalidit tes profilakses pakumu kompleksa atit Sana unstenoSana,
— invalidit tes noteikSanas sishas pilnveide,

— inval du nodarbint bas veicinSana,

— inval du socil s nodroSinSanas sistnas pilnveide.

2005.gad uzs kta ES struktrfondu pl noSanas dokumentu izstle 2007.-2013.gadam.

1.2. Izmai u ietekme

Soci li ekonomisk s situ cijas aktualizSanu un anati 2005.gad veica r jais novrt t js,
sagatavojot novt Sanas ziojumu, kas 2005.gada septemlbika iesniegts Eiropas
Komisij . Nov rt Sanas ziojum , ko sagatavoja Bas Stradia universittes ekspertes,
atzts, ka ,galvens mr a grupas, kum nepiecieSams atbalsts, lai maainpaSreizjo
socilo atstumtbu un prevenvi mazintu risku ar n kotn, ievieSanas period
saglabjus s t s paSas, I uzskatms, ka skumposm izvirzt s priorit tes aizvien ir
aktu las.

Ekonomisk zi  sievietes sallzin jum ar vrieSiem aizvien atrodas nelalhyg k
situ cij , kas saists ar nevienbzbu darba tirg- nodarbint bas status ien kumos un
darba tirgus nosrsan .

emot vr sabiedib aizvien pastvoSo nabadbas feminizcijas tendenci un to, ka
b tisks priekSnoteikums ie&kujoSa darba tirgus veidoSain vienl dz gu iespju un tiesbu
lev roSana, svaga ir dzimumu ldztiesbas nodroSirsana, k ar darba un imenes daes
apvienoSanas iesjo veicin Sana.

Dau problmu rada ar aizvien pastvoS darba tirgus segregija tradicionlaj s
.sievieSu” un ,vrieSu” profesijs, td atzingi v rt jams, ka EQUAL programmas
letvaros uzmaiba tiek pievrsta ar Sim jaut jumam.

B tiski, ka jau laicgi t mu lok ir iekauta art da Sietami mazsvaga problma, k

atbalsts patwuma meklt jiem. TieSi Sobd ES paplaSirsans kontekst aizvien
aktualizjas problmas, ka saighs ar patwvuma meklt jiem, bet Latvijai 3Sajos
jaut jumos ir oti maza pieredze>”

1.3. Jaut jumi attiec b uz nacion lo | dzfinans jumu

Latvijas valdba jau 2004.gadir paudusi ap m bu nodrosint | dzfinansjumu EQUAL

projektiem no Latvijas valsts bud eta. Atbilstogind mumam, likum ,Par valsts bud etu
2005.gadam” tika nodrosSiti valsts pamatbud eta dzeki Eiropas Kopienas iniciatas
EQUAL stenoSanai. Viens no apstipriajiem EQUAL projektiem ir izmantojis iesju

projekta finansSanai piesaidtpriv t sektora ldzekus, kas gan veidmti mazu dau no
projekta finansjuma (3000 LVL).

% Eiropas Kopienas iniciatas EQUAL programmas un projektsteno$anas 2005.gada ndvianas
Zi ojums”, Rgas Stradia universitte, 2005.gada augusts



2. EQUAL ievieSanas progress (Padomes regulas Nra@®1999 37.panta
2.b daa)

2.1. Programmas papildin jums

2005.gad vados iest de, konsultjoties ar Eiropas Komisiju, ierosija, un uzraudbas
komiteja ts 16.nijja sd apstiprinja Sdus grogumus EQUAL programmas
papildin jum :

1) Labkl j bas ministrijas struktas izmaiu atspogwjums. 2004.gada 11.oktobr
Labkl j bas ministrij tika izveidots lek§ audita un riska pvald bas departaments,
t p c vis programmas papildijuma tekst v rdi ,lekS | audita noda” tika aizstti
ar vrdiem ,lek§j audita un riska pvaldbas departaments”. 2005.gada 1.mart
Labkl j bas ministrij tika izveidots Eiropas Savidras struktrfondu departaments,
t p ¢ programmas papildijuma tekst v rdi ,FinanSu vadas un Eiropas Savidias
strukt rfondu departaments” tika aizsitar v rdiem ,Eiropas Saviebas struktrfondu
departaments”;

2) lzmai as funkciju sadgum . L dz 2005.gada 1l.martam par finanSunpBanu un
maksjumu progno u sagatavoSanu, kar p rskatu un finanguma piepragumu
izv rt Sanu atbildga bija Labklj bas ministrijas EQUAL politikas noda bet par
finanSu prbaud m - Strukt rfondu ievieSanas nodg savukrt p ¢ 2005.gada 1.marta
atbild ba par minto funkciju veikSanu tika uzdota EQUAL ievieSanasiaai;

3) Programmas papildijuma 7.sada ,Nov rt Sana” tika papildinta ar:

- 2004.gada 7.decembrizveidots EQUAL programmas un projektu
stenoSanas pastg s novrt Sanas vatbas grupas sastu;

- nov rt Sanas vathas grupas uzdevumiem, atbilsto& holikumam.

4) Programmas papildijuma 5.1.sada ,Inform cijas un komunikcijas rc bas plns”
tika aktualizta atbilstoSi 2004.gada 5.novembapstiprintajai LM ESF un EQUAL
Komunik cijas strat ijai 2004. - 2006.gadam, kar papildin ta ar informciju par
inform cijas un publicittes paskumu stenoSanas indikab bud etu un novrt Sanas
Krit rijiem.

5) Programmas papildijumam tika pievienots pielikums— finansu tabula 4200
2006.gadam, sadalm pa prioritt m un tm m, k to nosaka Padomes regulas
Nr.1260/1999 18.3.(b) pants;

6) Programmas papildijuma pielikums ,Tehnisks paldzbas darba programma” tika
aktualiz ts, to aizstjot ar Labklj bas ministrijas 2005.gada 2.maija normataktu
Nr.14/NOR ,Krtba, kd steno Eiropas Kopienas iniciaas EQUAL tehnisks
pal dz bas prioritti”.

2005.gada 25.oktobr uzraudzbas komiteja rakstisk procedras veid precizja
2005.gada 16.nijja uzrauddas komitejas &l pie emtos grozumus EQUAL
programmas papildijuma pielikumam ,Eiropas Kopienas inichea EQUAL
programmas papildijuma 2004.-2006.gadam finansu tabula, sadal pa prioritt m un
t mm” jaun redakcij. Precizjumi tika veikti, lai korekti atspogotu Kopienas
| dzfinansjuma patsvaru privt | dzfinansjuma gadum . Labkl j bas ministrijas
pied v tie un uzraudbas komitejas apstipriie grozjumi saskaoja EQUAL
programmas papildijumam pievienoto finanSu tabulu ar EQUAL programipiavienoto
finans Sanas plinu.



2.2. Priorit Su un t mu ievieSanas progress, 2. un 3. posma ievieSana us laik
konstat t s probl mas

2005.gad valsts bud eta programmas 01.00.00 ,Nozares hald apakSprogrammas
01.04.00 ,Eiropas Kopienas iniciads ,EQUAL” ievieSana” ietvaros EQUAL
programmasstenoSanai tika izmantoti 2 005 267 lati, no kurig®@50 252 lati- EQUAL
projektu stenoSanai un 155015 Ilati- EQUAL tehnisk paldzbas paskumu
nodroSinSanai. Finangums apgts par 96,85% pret 2005.gadam valsts budpttnoto.

2005.gad EQUAL programmas ietvaros Labkbas ministrija nosdza 10 Igumus par
EQUAL projektu stenoSanu. ldz 2005.gada 1lljijam nosldz s EQUAL projektu
1.posms ,Naciorlo un starpvalstu partnerukla izveide”. Tika izveidotas sadabas
partnerbas 10 EQUAL projektustenoSanai un nogjti 14 starpvalstu sadalas Igumi.
2005.gada otrajpusgad uzs kta 2.posma ,Darba programmu ievieSarsténoSana, kura
ietvaros EQUAL projektos veiktas 2005.gadammpt s aktivit tes.

EQUAL tehnisks paldzbas ietvaros 2005.gadveikta EQUAL programmas vduh,
uzraudzba, finansu kontrole un audits, &r inform cijas un novrt Sanas aktivittes.

| priorit te — Darba spu veicin Sana.

1) 2005.gada 17.janw noslgts Ilgums Nr.11.3.-08/01 ar Latvijas inforgijas un
komunik cijas tehnoloiju asoci ciju par projekta ,Apmc ba datoru un interneta lietoSan
Latvijas bezdarbniekiemstenoSanu ar apstiprito projekta finangumu 579 362 lati.

Projekta galvenais mis ir izstrdt jaunu datorprasmju apmbas programmu
bezdarbniekiem, lai paaugstto vi u konkurtsp ju darba tirg. Projekts tiek stenots
Kr slavas, Preil, Talsu, Valmieras, Daugavpils, Ludzas un Venssg@jon no 2005.gada
17.janvra ldz 2006.gada 31.decembrim.

2005.gad projekta stenoSanai izmantoti 214 257 lati valsts bud edadku.

Projekta ietvarosstenots 1.posms — nogts nacionlo partneru sadarbas Igums ar
seSiem naciodajiem partneriem, k ar noslgts starpvalstu sadadas Igums ar
partneriem ES ddvalsts — Nderland un Lielbrit nij .

No 2005.gada 1.Jija uzs kta darba programmasstenoSana, tai skajt apmcti 65
inform cijas un komunikcijas tehnoloiju pasniedzji - konsultanti Preu un Valmieras
rajon , novembr apm c bas darbam ar datoru un internetu kmSas pirms bezdarbnieku
grupas Preos un Valmier.

2006. gada jany apmcbas sk s Kr slavas un Ventspils rajonDatoru un interneta
lietoSanas apne bas ir bezmaksas, 4 notiek gan latvieSu, gan krievu valodn uz tm
var pieteikties ikviens bezdarbnieks. Apmbas tiek organizas neliels grups. Kursu
beidzjs saem ofici li apstiprintu sertifik tu, k ar var pieteikties uz bezmaksas
padziin tiem datorapmc bas kursiem. Sertifika sa m jiem tiek pieSirta ar persong
bezmaksas elektroniskpasta adrese. LIKTA katrrajon ir izveidojusi vairkus
sabiedriskos interneta punktus, kuros ikviens kursiglz js var s bez maksas izmantot
datoru un internetu samn vajadzb m.

Projekta ietvaros phots organizt apm c bas datora un interneta lietoSanl tr s Latvijas
rajonos — Daugavpils, Ludzas un Talsu rajon

2) 2005.gada 20.janv nosl gts Igums Nr.11.3.-08/02 ar Valsts ent ru ,Socil s
integr cijas centrs” par projekta ,Invalu nodarbint bas vecinSana” stenoSanu ar
apstiprinto projekta finangumu 1 320 000 lati.
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Projekta galvenais m is ir sniegt nepiecieSars iemaas un prasmes Latvigdz vojoSiem

inval diem darbspgas vecum, lai vi i veiksmgi integr tos darba tirg. To pl nots paveikt,
att stot un pilnveidojot mediaisk s, socil s un profesionl s rehabilitcijas pakalpojumu
sist mu. Projekts notiek vis Latvij no 2005.gada 20.janka |dz 2007.gada
31.decembrim.

2005.gad projekta stenoSanai izmantoti 203 789 lati valsts bud edadku.

Projekta ietvarosstenots projekta pirmais posms — ngts nacionlo partneru sadarbas
| gums ar vienpadsmit nacidajiem partneriem, kar nosl gti divi starpvalstu sadarbas
| gumi ar partneriem ES dhlalsts — Lielbrit nij , Spnij , Ungrij , V cij un Polij .

No 2005.gada 1.Jijja uzs kta darba programmas ievieSana, tai skaiek izstrd ta
datorprogramma ,LatvieSu valodas runas giet, kas aus ar datoru stdt ar
neredzgiem cilv kiem, tiek veidota vienota rehabildijas sistma, lai cilvks ar
invalidit ti sa emtu pilnu un pctecgu medicnisk s, socil s un profesion s
rehabilit cijas pakalpojumu. Projekta uX$anas bd rehabilit cijas pakalpojumu
snhiegSana nebija apvienota viesist m .

2006. un 2007.gadtiks veidots paSu atbalsta punktukls vis Latvij , kas veicins
inval du iesaisSanos rehabilitijas paskumos, k ar aus ieviest jaunas profesidns
rehabilit cijas metodes darbam ar indém. Projekta ietvaros tiks izsttta paSa
metodika, kasaus noteikt invatla piemrot bu konkrtas profesijas apganai un sgas
strdt taj. Invaldiem ar psihiskm saslimS8amm izstrd s profesionl s apmc bas
metodes, bet invaliem ar zemu izgl bas vai profesiolo iema u | meni rads slaicgas
profesion| s rehabilitcijas programmas.

Tuv kaj laik projekta ietvaros Sodi s integrcijas centrs veidos arpasu atbalsta
punktu tklu vis Latvij , kas veicins invaldu iesais8anos rehabilitijas paskumos, k
ar aus ieviest jaunas profesidns rehabilit cijas metodes darbam ar inmdieém.

3) 2005.gada 20.janv nosl gts Ilgums Nr.11.3.-08/03 ar Latvijas Asociju Cilv kiem
ar kustbu traucjumiem ,PONTES” par projekta ,Invaliem draudgyas prmai as valsts
likumdoSan, nodarbint bas vid, nodoku politik un sabiedbas apzi , lai padartu
inval du darba pielietojumu konkusp j gu darba tirg un veicintu t p rtapSanu par
inval du socil s integrcijas virzt jsp ku” stenoSanu ar apstiprito projekta finangumu
397 053 lati.

Projekta mr is - veicin t inval du paSpatlz bas grupu un konsultiju centru tkla izveidi
valsts reionos, izstrd t ieteikumu paketi par nepiecieSamajiem Basiiem invaldu
nodarbint bai draudzmyas vides veidoSanun izstrd t priekSlikumus likumdoSanas
uzlaboSanai. ProjektsstenoSana uzkta 2005.gada 20.janv un p rtraukta 2006.gada
10.janvr . lemesli: Iguma noteikumu neievoSana, projekta starprezuli nesasniegSana,
aktivit Su aizkavSans |dz seSiem mmeSiem, neattiecimo izmaksu ielauSana
finans juma piepragum , finanSu prk pumi, pastv gs projekta vadas kapacites
tr kums, nekvalitati sagatavoti dokumenti un konstttp rk pumi audita laik.

2005.gad projekta stenoSanai izmantoti 30 569 lati valsts bud edaeku, kas ir 23% no
2005.gad pl not .

Projekta ietvarosstenots projekta pirmais posms — ng&d nacionlo partneru sadarbas
| gums ar seSiem nacidajiem partneriem, kar nosl gts starpvalstu sadaldas Igums ar
partneriem ES ddlvalsts — Lietuv, Be ij , ehij, Francij un Itlij . Nepilngi

uzs ktas un stenotas 2005.gaghl not s otr posma aktivittes.
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4) 2005.gada 24.janv noslgts Igums Nr.11.3.-08/04 ar Valsts praljas dienesta
p rvaldi par projekta ,Jauni risijumi bijuso ieslodzo nodarbint bas veicinSanai”
stenoSanu ar apstiprito projekta finangumu 1 316 957 lati.

Projekta galvenais m is ir apzint administratvos S rSus, kas trauc ieslodzto un

bijuso ieslodzo socilo integr ciju sabiedb un darba tirg. Viens no svag kajiem $

projekta uzdevumiem ir radsist mu, kas uzturtu ieslodzto darba spas. Projekts notiek:
Rg, Daugavpil, Jelgav, Liepj un Rgas, Alksnes, Csu, Gulbenes, Limba u,
Madonas, Valkas, Valmieras, Daugavpils,z8knes, Bauskas, Jelgavaskabpils un
Liep jas rajon no 2005.gada 24. jansa | dz 2007.gada 31.decembrim.

2005.gad projekta stenoSanai izmantoti 381 685 lati valsts bud edadku.

Projekta ietvarosstenots projekta pirmais posms — ngs$ nacionlo partneru sadarbas
| gums ar septiem nacionlajiem partneriem, k ar nosl gts starpvalstu sadabas
| gums ar partneriem ES daValsts — Lielbrit nij , Zieme rij un rij .

No 2005.gada 1.Jija uzs kta darba programmas ievieSana, tai skai#p t ta izglt bas,
nodarbintbas un soci s rehabilitcijas pakalpojumu pieejaima  bijuSajiem
ieslodztajiem. lzveidoti un iekrtoti socil s rehabilitcijas centri | uciema, Sirotavas,
Grvas un Valmieras cietumos. Tajos ar iesltajem strd 16 psihologi un soclie
darbinieki. rpus cietumiem bijuSajiem ieslodajiem atkl ti etri rehabilit cijas centri.

Projekta ietvaros ir veikts pjums, kas atk|j ieslodzto un no ieslodguma atbrvoto
personu izgt bas, nodarbirt bas un socl s rehabilitcijas pakalpojumu pieejatmas
probl mas.

Tiek stenots pilotprojekts cietumu un bijusSo iesladzsocil s rehabilitcijas centros,
veidotas un ieviestas darba praksu koorghmas viemas. Plnots ar iesaistt bijusos
ieslodztos algot darb, k ar ieviest cietumos vispg s un profesion s izglt bas
apm c bas programmas.

5) 2005.gada 31l.janv noslgts Ilgums Nr.11.3.-08/07 ar Ggrs vesebas valsts
a entru par projekta ,Personu ar ggiem traucjumiem un psihiskm slimb m
integr ciju darba tirg” stenoSanu ar apstiprito projekta finangumu 300 000 lati.

Projekta galvenais m is ir izveidot nodarbint bas sistmu cilv kiem ar gamga rakstura
trauc jumiem un psihiskm slimb m. Projekts notiek: R, Vecpiebalgas pagast
Aina os, Staiceles lauku teritorij J rmal , Strenos, Daugavpil Jelgav un Aknst no

2005. gada 31.janva | dz 2007. gada 30fijam.

2005.gad projekta stenoSanai ap@ 94 344 lati.

Projekta ietvarosstenots projekta pirmais posms — ngtd nacionlo partneru sadarbas
| gums ar septiem nacionlajiem partneriem, k ar nosl gts starpvalstu sadabas
| gums ar partneriem ES daValsts — Francij un It lij .

No 2005.gada 1.Jija uzs kta darba programmas ievieSana, tai sk&t cilv ks ar galg s
veselbas traucumiem un psihiskm saslimSamm uzskusi darbu k kurjeri, virtuves
str dnieki, piegriezji, pal gstr dnieki u.c.

Projekta ietvaros izvt s pacientu darba prasmes un tol re pielietoSanas iesjas.
Paredzams, ka tiks nodroSis darbs vienlaikus 75 pacientiem psihiatrskestd s vis
projekta stenoSanas 2.posma peripdas ir divus gadus (no 2005.gada liig | dz
2007.gada 1.jijam). T pat pl nots iekrtot darba vietas, darloas, atptas vietas, k ar
izstr d t metodiku darbam ar Siem cikiem. Ir izstrd ti ar pirmie ieteikumi
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likumdoSanas izmaim, un turpins pieredzes apmai ar starpvalstu sadabas
partneriem.

Il priorit te — Viendas iespjas vrieSiem un sieviem

1) 2005.gada 20.janv nosl gts Ilgums Nr.11.3.-08/05 ar Latvijas Nedzgd savierbu
par projekta ,Kluss rokas” stenoSanu ar apstiprito projekta finangumu 198 000 lati.

Projekta galvenais mis ir piedv t jaunus risinjumus nedzirdgjo nodarbint bai.
Svarg kie projekta uzdevumi ir novst sievieSu — dzirdes invelu - diskrimin ciju,
paaugstint vi u paSapziu un motivciju, k ar sniegt priekSlikumus likumdoSanas
uzlaboSanai. Projekts notiek ValmierR zekn, Rg , Daugavpil, Kuldg , Liep]j ,
Smilten, Ventspil, Tukum, Jelgav un Al ksn no 2005.gada 20.janka | dz 2007.gada
30.j nijam.

2005.gad projekta stenoSanai apg 80 215 lati.

Projekta ietvarosstenots projekta pirmais posms — ngs$ nacionlo partneru sadarbas
| gums ar pieciem naciolajiem partneriem, kar nosl gts starpvalstu sadaldas Igums
ar partneriem ES délvalsts — V cij , ehij un Slovkij .

No 2005.gada 1.Jija uzs kta darba programmas ievieSana, tai skaitojekta ietvaros jau
ir veikts pt jums par nedzirgiaj m sievietm darba tirg. P t jums atklj, ka neadekvs
pasnovrt jums, socil ap tija, paSapzias un savu tiesu izpratnes tlkums ir galvenie
iemesli tam, kd vair k nek 40% Latvijas nedzirgo sievieSu darbsms vecum
nestrd .

Lai novrstu nedzirdgo sievieSu socio atstumtbu, tiks organiztas apmc bas,
motiv cijas programmas un pilotprojekti, iesaistot apsmm t kstots dzirdes invales.
T pat tiks izveidota piemota sistma nedzirdgo bezdarbnieku pkvalifik cijai, k ar
paSa sistma nedzirdgo skolu absolventiem, kas i s vi iem iekauties profesion s
apm c bas programns.

Paredzts ar likvid t nepamatotos profesiju aizliegumus, kas ierobedazirdgo tiesbas,
k ar izveidot starpinstitciju sadarkbas tklu dzirdes invaldu probl mu risin Sanai.

2) 2005.gada 26.janv noslgts Igums Nr.11.3.-08/06 ar Resursu centru siewiet
.Marta” par projekta ,Atvrtu darba tirgu sievietn” stenoSanu ar apstiprito projekta
finans jumu 1 209 466 lati.

Projekta galvenais m is ir attstt atv rtu darba tirgu sieviem, mazinot formlu vai
neform lu dzimumu nebztiesbu darba tirg, piem ram, atSir gus darba nosgamus un
atSir gu darba samaksu par vielu darbu. Veicint imenes un darba des
| dzsvaroSanu, agtot efekivas atbalsta iesfas sievietm ar zemiem ierkumiem, k ar
sieviet m, kuras nevar ieluties darba tirg Projekts notiek Rzekn, Rg , Daugavpil,
Liep j , Ventspil un Jelgav no 2005.gada 26.janka | dz 2007. gada 31.decembrim.

2005.gad projekta stenoSanai izmantoti 348 287 lati valsts bud edadku.

Projekta ietvarosstenots projekta pirmais posms — ng&d nacionlo partneru sadarbas

| gums ar deviiem nacionlajiem partneriem, kar nosl gti tr s starpvalstu sadatias

| gumi ar partneriem ES dhlalsts — It lij , Grie ij , Zviedrij , ehij, Polij , It lij un
V cij .

No 2005.gada 1.jpija uzs kta darba programmas ievieSana, tai skaitiegtas 229 jurista,
psihologa, ekonomista un Valsts chkidiesbu biroja speciistu konsultcijas
bezdarbniean, maznodroSirt m sievietm, un sievietm ar zemiem ierkumiem.
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Ir izstr d tas rehabilitcijas programmas un sniegts nepiecieSamais atlafatsieviet m,
kas cietuSas no cilku tirdzniecbas, unstenoti citi paskumi.

Valsts cilv ktiesbu biroj izskattas septias lietas par diskrimirciju darba tirg.

Projekta ietvaros izveidos, pienam, prakses firmas — simth uz mumu tklu, kuru
izveidojuSas un vada sievietes. Tiek dtts ar ar darba deyiem. lzveidots Valsts
Cilv ktiesbu biroja bezmaksas Itunis, kur cilvki var informt par dzimumu
diskrimin cijas gadumiem darba tirg.

Turpm k pl nots izvrt t, cik efektvi ir da di paskumi darba un imenes dzes
apvienoSanai, pareds ar izveidot jaunu institciju sadarkbas modeli cilvku
tirdzniecbas upuru rehabilitijai.

3) 2005.gada 27.janv nosl gts lgums Nr.11.3.-08/08 ar Sabidais integrcijas fondu
par projekta ,Profesiju segregjjas clo u mazin3$ana” stenoSanu ar apstiprito projekta
finans jumu 905 000 lati.

Projekta galvenais mis ir mazint profesiju horizontl s segregcijas clo us,
nodroSinot sievietm un vrieSiem viendas iespjas darba tirg. Projekts notiek Ry,
Daugavpil, Jelgav, Ventspil un Gulbenes, Valmieras, Daugavpils, Jelgavas urtspéds
rajonos no 2005.gada 27.jama | dz 2007.gada 1.novembrim.

2005.gad projekta stenoSanai izmantoti 203 789 lati valsts bud edadku.

Projekta ietvarosstenots projekta pirmais posms — ngsd nacionlo partneru sadarbas
| gums ar 19 naciotajiem partneriem, kar nosl gti divi starpvalstu sadaras Igumi ar
partneriem ES ddvalsts — V cij , Austrij , Sp nij , Somij un Lielbrit nij .

No 2005.gada 1l.pija uzskta darba programmas ievieSana, tai skaigsludints
konkurss, kura ietvaros 16 sievietessgfinansilu un konsultavu atbalstu, k ar
apm cbas savas uzm jdarbbas uzskSanai tehniskap nozars, 18 sievietes tiek
p rkvalific tas un drzum var s strd t perspekivaj elektronikas un elektrotehnikas
nozar . Tiks organizti motiv cijas kursi karjeras maai ,Esi, kas vlies b t!”

Projekta ietvaros tiks analita jaunieSu profesiju iz¥e un novrt ta paSvaldu attst bas
strat iju piem rotba abiem dzimumiem. No dzimumudztiesbas perspektas tiks
analiz ta ar situ cija trs tehniskajs nozars — informcijas tehnoloij s, elektronik un
elektrotehnik, madnb v un metlapstr d . Projekta stenotji iecer jusi veicin t sievieSu
interesi par karjeras veidoSanu niaj s jom s.

Pl nots novrt t un uzlabot skolu eksakto priekSmetu abu |dzekus un augsko
m c bu iest u studiju programmas, lai $ b tu piem rotas abiem dzimumiem.

4) 2005.gada 1l1.febru noslgts Ilgums Nr.11.3.-08/09 ar Bnu paliatv s aprpes
biedrbu par projekta ,Psihosoda, medicniska un gaga atbalsta sistna neizrst jami
slimam brnam un via imenei pirms un pc b rna nves, lai padz tu | dzsvarot imenes
un darba dzi, reintegr joties sabiedb un darba tirg” stenoSanu ar apstiprito projekta
finans jumu 198 000 lati.

Projekta mr is ir izveidot psihosoclu, medicnisku un gagu atbalsta sisiu
ne rst jami slimiem brniem un viu imen m pirms un pc b rna nves, lai pc atbalsta
sa emSanas veki var tu iekauties sabiedriskajdzv un darba tirg. Projekts notiek
Rgas pilst, Rgas rajon un Lv nos no 2005.gada 1.febra |dz 2007.gada
31.decembrim.

2005.gad projekta stenoSanai izmantoti 69 889 lati valsts bud edaeku.
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Projekta ietvarosstenots projekta pirmais posms — ngtd nacionlo partneru sadarbas
| gums ar vienu naciofo partneri, k ar nosl gts starpvalstu sadabdas Igums ar
partneriem ES ddivalsts — Lielbrit nij , Igaunij, It lij un Nderland.

No 2005.gada 1.pija uzskta darba programmas ievieSana, tai skaiek veidotaspasSas

b rnu paliatv s aprpes komandas, kuru pakalpojumisbpieejami ar rpus Rgas.
Paliatv s apr pes "mobils komandas", kuru sast b s psihologs, sodiais darbinieks,
kapel ns un mediis, apr p s nedziedinmi slimos brnus un sniegs nepiecieSamo atbalstu
vi u veckiem. Pc So komandu darbas izvrt Sanas, tiks izstd ta strat ija jaun
pakalpojuma ievieSanai visos Latvijasianos.

Projekta ietvaros phots sagatavot dokumentu paketi jaunam pakalpojumaiB rnu
paliatv apr pe”.

[l priorit te — Atbalsts patvuma meklt jiem.

1) 2005.gada 11.febru nosl gts Igums Nr.11.3.-08/01 ar Pilsdras un migrcijas lietu

p rvaldi par projekta ,Soli pa solim’stenoSanu ar apstiprito projekta finangumu
369 186 lati.

Projekta galvenais m is ir izveidot efekivu sistmu patvruma meklt ju soci lajai un
profesionlajai integr cijai Latvijas socilaj un darba dx . Projekts notiek Lieg un
R g no 2005. gada 11.febma | dz 2007. gada 31.decembrim.

2005.gad projekta stenoSanai izmantoti 112 263 lati valsts bud edadku.

Projekta ietvarosstenots projekta pirmais posms — ng&d nacionlo partneru sadarbas
| gums ar etriem nacionlajiem partneriem, kar nosl gts starpvalstu sadadas Igums
ar partneriem ES ddlvalsts — Be ij , Kipr , ehij , Grie ij un Nderland.

No 2005.gada 1.nija uzskta darba programmas ievieSana, tai skaitzstrd ts
dokumentu apkopojums par tiba aktiem, kas regulpatv ruma jomu Latvij. Darba
grupa ir izstrd jusi apmcbu strat ijas struktru un notiek darbs pie straijas
praktisk s izstr des. Veikts pt jums par darba tirgus sitciju un perspekv m patvruma
mekl t jiem Latvij . Uzskts darbs pie vadiiju izstr des valsts un paSvahli
amatpersomm un NVO prst vjiem par kult ras atSir b m un darba specifiku st jot ar
patv ruma meklt jiem.

Projekta ietvaros izvt s Latvijas likumdoSanu par izmitiBanas un patvuma
procedr m un saskaos to ar Eiropas Savidas tiedu aktiem. Paredrs izstrd t
specilu apm ¢ bu programmu un izgbt personlu, kas strd ar patvruma meklt jiem.
Tiks apmc ti ar valsts un paSvaldu instit ciju, k ar nevalstisko organiziju p rst vji,
lai vi iturpm k var tu iesaisties patvruma jautjumu risin San starptautisk | men.

Projekta stenotji noskaidros un analiz galvens probl mas, kas apgtina patvruma
mekl t ju iesp jas integrties sabiedb un darba tirg.

Lai veicin tu sabiedbas izpratni, projekta ietvaros tiks inforth iedzvot ji par
patv ruma meklt jiem un to problm m Latvij .

Sagaidmais EQUAL programmas rezulé.

EQUAL programmu paredss ieviest Idz 2008.gadam.

2006.gad turpin sies projektu stenoSana atbilstoSi nogtajiem Igumiem kuru ietvaros
tiks stenotas 2006.gadam pbt s aktivit tes, tai skait, izstr d tas socil s atstumbas
riskam pakauto personu profesions piemrotbas, riska un vajadau novrt Sanas,
profesionl s apmcbas metodika, izstd tas apmcbu, socil s rehabilitcijas
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programmas un mode nodroSintas apmc bas (prkvalifik cija un kvalifik cijas
paaugstinsana) bezdarbniekiem, sdck atstumbas riska grupm un citiem.

2.3. Inform cija par EQUAL pamatprincipu stenoSanu

Partner bas pieeja tiek stenota visos EQUAIprojektos, jo partneru skaits projektos ir
s kot no diviem (BPAB) ldz divdesmit (SIF). ldz ar to paSa uzmaba tiek pievrsta
efektvai inform cijas apritei, komunikcijai un | mumu pie emSanai, kurar ldzv rt g m
balsstied m iesaists visi partneri, neatkagi no juridisk statusa un apjoma.dzv rt ga
partnerba tiek nodroSinta ar projekta uzraudzas padomju, regulu darba grupu un
konsultatvo padomju patiz bu. Projektos, kur partneru skaitspasi liels, piemram, SIF
regul ri tiek izdota un elektroniski izplaa EQUAL projekta ziu lapa, ar kuras palz bu
tiek nodroSinta tra inform cijas aprite. K pasi efekivas var mint partnerbas, kurs
projekta mr u sasniegSanai ir apvienojgsvalsts prvaldes iestdes, paSvalthas un
sabiedrisks organizcijas. Projektu stenoSanas gaita pieia, ka politikas veidoju
lesaiste partnds veicina un padara rezultatku integrt s pieejas aktivitSu uzskSanu
un mr u sasniegsSanu.

M r a grupa tiek iesaisa visos EQUAL projektos, sniedzot atbalstu (apimas, socil

un profesionl rehabilit cija, darba prakses vietas utt.), monijor mr a grupas
apmierint bu, sasniegumus un rezulis, ptot t s vajadzbas un m inot t s iesaist
probl mu risin San. K lab ko piemru m r a grupas iesaist min Latvijas Nedzirdgo
Savienbas projekts ,Kluss rokas”, kur mr a grupa — nedzirg s sievietes - ir iesai$as
projekta stenoSan k pilotprojekta vad jas (piemram, LNS Valmieras raon | s
biedrbas prst ve D.L ce, LNS Rzeknes reion las biedrbas prst ve S.Gerrenovska).
LNS p t jumus veic paSi nedzirgie vai v jdzird gie cilv ki, t d j di nodroSinot labku
psiholo isku kontaktu ar respondentiem, kar iztiekot bez surdotulkojuma
nepiecieSanbas (t piemram, ptjumu par nedzirdjo sievieSu swokli veica Atbalsta
fonda invaldu uz m jdarbbai valdes priekSsl t js Z.Ungurs, pt jumu par jaunieSiem -
JaunieSu apvieha ,Efraims” utt.). Papildus kvalitati veiktaj m aktivitt m, mr a
grupas prstvji, kas tieSi un akvi iesaists projekta stenoSan paaugstina savu
kapacitti, ceot savu pasnovt jumu un paSapzu (kas saska ar ptjuma rezulttiem ir
zems), k ar projekt ieg t s zin Sanas un prasmes izmanto citu strdkindu projektu
vadSan un pastv g nodarbintb .

Starpvalstu sadarbba EQUAL ietvaros 2005.gadhotika vair kos Ime os:
1) sadarbojoties EQUAL projektiem savu starpvalggurnu ietvaros;
2) sadarbojoties Eiropas EQUAL tematisko sadzab tklu ietvaros;
3) sadarbojoties atsevidm dalbvalstu vadodm iestd m vai projektiem.

Programm kopum 2005.gad notikuSas 54 starpvalstu saddds Igumu tikSans,
sanksmes, semirmi vai konferences. No in 21 konference vai semirs bija Eiropas
| me a tikSans, kur s piedalj s Labklj bas ministrija un citas Latvijas EQUAL véxd
iesaistt s instit cijas. TikSans notikuSas gan Latvij gan cits ES dabvalsts pie citiem
starpvalstu bumu partneriem. 2005.gadstarpvalstu umu ietvaros, apvienojoties
vair kiem starpvalstu guma partneriem, ratil vai atrodas izstide4s proces12 produkti.
K viens no veiksny kajiem starpvalstu sadaldas piemriem j min starptautisk
partnerba "Vit@| Society, Technology for people”, kuru &eaojusi LIKTA EQUAL
projekts, Nderlandes projekts ,My portfolio on-line” un Lieibmijas projekts
»Thresholds” (projekta iniciators ,Peabody Trustkuras uzdevums ir veicit zin Sanu
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un pieredzes apmai datoru un Interneta lietoSanas abbu metodoloijas un satura
izstr des proces e-apmc bas koncepcijas un kursu satura Ieg¢ proces k ar
apm c bas procesa organgan. Starpvalstu partndras ietvaros 2005.gadika uzskta
starptautiska semima organizSana Baltic IT&T 2006 Foruma ietvarosgr k ar
gatavots kops produkts - materis «Vit@I| Society : The New Social Use of ICT » un
manifests «Vit@| Society MANIFEST on the Social Usk ICT”, kas tiks iesniegts
ministru Ime a konferenc ,Inform cijas un komunikcijas tehnoloijas — iekaujoSai
sabiedibai”, kura notiks no 11. dz 13.jnijam Rg un kuru rko Eiropas Komisija
sadarth ar Latvijas Republikas valou, Eiropas Saviebas Austrijas Prezidenu. So
semin ru apmekls ap 500 dabnieku no vism Eiropas valsim.

2005.gad divu projektu prst vji piedalj s Eiropas Ime a tematiskajos pakumos,
prezentjot savu projektu phoSanas un ievieSanas sasniegumus. Resursu denies 8
.Marta” 2005.gada 17. un 18. novemii , Eiropas Komisijas un Lietuvas Darba un
soci lo lietu ministrijas rkot j konferenc, dalj s sav pieredz projekta plnoSan un
ilevieSan. Valsts probcijas dienesta pstvji no 2005.gada 30.novembra dz
2.decembrim Pg ( ehija) piedal s Eiropas Likumprk p ju nodarbint bas foruma
organiztaj konferenc ,Soci | s iekauSanas veicigana, veicinot ieslodzm bijuso
likump rk p ju nodarbint bu”, kur iepazstin ja ar probcijas darbu Latvij, paststja
par projektiem un programmn, k d s Latvija Saj jom ir iesaistjusies, par gtaj m
atzi m un rezulttiem.

Pl not s inov cijas k viens no projekta atbalSanas pamatprincipiem ir atspogis
projekta pieteikumun Igum par projektastenoSanu. 2005.gada opusgada seSi meSi
(otr posma skums) ir laika zi p r k ss posms, lai vatu skaidri pateikt, vai projekta
pl not inov cija tiks sasniegta. Ta neskatoties uz neilgo laiku, kas pawadstenojot
otro posmu, devu projektu progresa atskaites un to iskaj s matrics iekaut
inform cija r da, ka virzba uz indikatoru sasniegSanu notiek sel{nun nav pamata
dom t, ka pl not s inov cijas netiks sasniegtas. Atsewsprojektu gagumos k pozitvs
inovatvs elements uzskaha efekiva valsts un paSvalou instit ciju sadarkba
sabiedrisks organizcijas vadb noteikta mr a sasniegSan piemram, cilv ku
tirdzniecbas novrsan.

2005.gad projektu iesniedzi otr posma stenoSan bija strd jusi tikai pusgadu, tlz ar
to nebija izveidoti produkti, kurus vduo integrt horizontl vai vertikl | men.
2005.gad programmas Inen tika izveidota integrt s pieejas shma, nodota apsprieSanai
t s potencilajiem dalbniekiem, k ar organiztas divpusjas projektu iesniedpu tikSan s
ar politikas veidotiem, piemram, tikSans Pontes vad jiem, projekta partneriem ar
Labkl j bas ministrijas Soclo pakalpojumu un sodi s paldzbas departamenta
vadt jiem, k ar tikSans ar Labklj bas ministrijas Darba departamenta un Soci
pakalpojumu un sod s paldzbas departamenta nst vjiem Latvijas Nedzirdyo
savienbas semirros.

Par aktivitt m, kas tieSi veicinadzimumu | dztiesbu, j uzskaita visu etru otrs
priorit tes projektu (Marta, SIF, BPAB, LNS) aktivies. Tau t k dzimumu ldztiesba
k horizontlais princips tika plnots visu projektu pieteikumos, tad, adminigtr
projektu, veicot pt jumu, izvirzot priekslikumus politikas pilnveidosain katrs projekta
stenotjs cents paskaties un analizt risin mo jautjumu no dzimumu tztiesbas
aspekta. Lai stipritu projektu kapaciti, analiztu projekta uzraudbas gaitu un
nov rt Sanas rezultus no dzimumu tiztiesbas aspekta, 2006.gatiek pl nots nodroSint
projektu vadbas grupu, pilotprojekta vadju apm ¢ bu dzimumu ldztiesbas jautjumos.
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2.4. Programmas papildin jum noteikto indikatoru kvantifik cija un anal ze

Labkl | bas ministrij izveidot EQUAL inform cijas sistma sniedz iespu uzkrt un
apkopot informciju par finansu izlietojumu EQUAL projektos, patbalstu sa muso
personu skaitu un raksturojumu, sasniegtajiem ramrh un citiem projektu raksturojosiem
rdtjiem.

2005.gadu EQUAL ievieSan raksturo Igumu noslgSana par projektu stenoSanu,
nacionl s un starptautisis partneibas izveide (1.posms) un projektu darba programmu
stenoSanas uzssana (2.posms). 2005.gaekikta anake par izveidotam nacionlaj m un
starptautiskajn sadartbas partneb m, tai skait tematisks izv rt Sanas ietvaros. Saj

zi ojum, raksturojot 2005.gada dapas rezulttus, tiek sniegta $la kvantitava
inform cija un anake:

1) izveidoto naciorlo sadarkbas partnebu raksturojums,

2) izveidoto starptautisko saddrhs partnebu raksturojums,
3) 1.posmastenoSanai pat tais laiks un finanSu resursi,

4) 2005.gad atbalstu sa muSo personu raksturojums.

2.4.1. 1zveidoto nacioro sadarlbas partnebu raksturojums

Desmit apstiprintajos EQUAL projektos pavisam tika iesdis$¢ 77 organizijas, no

kur m da as organizcijas iesaisf s vair ku projektu realizcij (skat.l.tabulu pielikun).

Gandrz pusi (45%) no tm veido nevalstiskais sektors, tre3d433%) veido valsts
sektors, apnram piektdau (20%) — pasSvaltu sektors, bet tikai 2% no st v taj m

organizcij m pieder pie privt sektora. VadoS organizcija piecos projektos ir no
nevalstisko organiziju vidus, piecos projektos vado# valsts iestde. No pasSvalth m

visaktv k ir Valmieras pilstas dome, kas iesaisisies etros EQUAL projektos k

sadarkbas partneris. PasSvaids un to organizijas piedals projektos k sadarlbas

partneri, bet nevienno projektiem nav vadoSorganizcija. lesniegto projektu vid

pieciem projekta pieteigs bija paSvalda, tau no tiem neviens neiztya konkursu.
Projektos k sadarkbas partneri iesaisas piecas Latvijas augstskolas.

Vid jais partneru skaits vienpartnerb ir 8, mazk partnerba apvieno tikai divus
partnerus (vadoSo un saddrdis partneri projekt,Psihosocila, medicniska un gaga
atbalsta sistma neizrst jami slimam brnam”), savukrt liel k partnerba apvieno
pavisam 20 partnerorgandjas (projekts ,Profesiju segregjjas clo u mazinSana”).

No 10 stenotajiem projektiem, 8 partneib s piedals etru sektoru organizijas, ttad
p rst v tas ir k nevalstisks organizcijas, t valsts un pasvalldu sektori, k ar priv tais
sektors. Tis projektos piedas trs sektoru partneri: ir pstv tas nevalstisks
organizcijas, valsts un paSvalih sektori. Trs projektos piedas divu veidu
organizcijas. Tikai viena no partndr m ir izteikti vienveidga — to veido vaikas
nevalstisks organizcijas un taj nav citu veidu partneru (skat. 2.tabulu pielikgm
Diem | prakse pierd ja, ka tieSi Sviena sektora organieiju izveidot partnerba nebija
ilgtsp j ga, ts stenot projekta ievieSana nebija selga un tika prtraukta 2005.gada
nogal .

EQUAL projekti aptver visu Latvijas teritoriju (sk&. pielikumu). Lielk daa projektu ir
v rsti uz visu Latvijas teritoriju, dai uz © vai etriem reioniem, tikai viens no
iesniegtajiem projektiem attiecas tikai ugR. Sekojosi, Zemgales ploSanas raon tiek

stenoti septii no desmit EQUAL projektiem (ap 17,5% projektu iaikt Su), Kurzemes,
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Vidzemes un Latgales ploSanas raon tiek stenoti astoi EQUAL projekti (1dz 20%
projektu aktivit Su), Rgas reion - devi i projekti (ap 22,5% projektu aktivisu). Tomr
j em vr, ka veiksmgas projekta stenoSanas rezult ieguviji b s ar re ionu
iedzvot ji, jo inov cijas tiks piemrotas nacionaj likumdoSan, kas ietekm ar re ionu
attstbu.

2.4.2. 1zveidoto starptautisko saddwdis partnebu raksturojums

Latvijas projekti atraduSi sev saddras partnerus 19 Eiropas vadstisvair k starpvalstu
sadartbas partneru Latvijas projektiem ir no Lielbnijas un ltlijas, ar So valstu
p rst vjiem nosl gti 5 starpvalstu sadatias Ilgumi, nedaudz mak - 4 sadarlbas Igumi
nosl gti ar partneb m no V cijas un ehijas. Latvijas projektu starpvalstu sadbds
partneru vid ir ar projekti no tuvkaj m kaimi valstm — Lietuvas un lgaunijas. Bvar
starptautisks sadarlbas Igumi ir noslgti ar partneb m, kas darbojas vied s
tematiskajs jom s: no 40 starpvalstu saddrbs partneriem 25 darbojas tapS t m |, bet
15— cit t m . Sadarkbas partnerus, kas darbojas at§ s jom s, vieno kopgi m r i, un
to funkcijas un uzdevumus nosaka starpvalstu sgwta sadartbas Igumi.

l.att Is. P rskats par Eiropas Savienbas dalbvalst m, kur s Latvijas EQUAL
projekti vienojusies par sadarbbas | gumiem
e N

5 |
.
3,
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Q 2\ 'b o
\\ \ Q/\\ <\\ \\ \\ \\ 04 \\ \\ \\\ 0\\ &\\
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L | DPartneritaj pas EQUAL t m B Partnericit EQUALtm | )

Vair kums Latvijas projektu (7) ir iesaigtSies vien starpvalstu sadatas partneb |,

divi projekti ir iesaistti div s sadarkbas partneb s, bet viens ir nostizis trs starpvalstu
sadarlbas lgumus. lesaisfanos vairk s sadarlbas partneb s noteikusi 1) vaiku

projekta darkbas virzienu past Sana, atbilstoSi virzieniem veidotas gartnerbas; 2)
iepriekS| sadarlbas pieredze, uz ko pamatojoties veidots plaSadarlbas partneru
loks.

Vid jais partneru skaits, ko apvieno starptausskadarlibas partnebas ir 4, mazaj s
partnerb s apvienojoties ts dalbvalstu prst v tiem projektiem, bet liekaj s- 6.

19



2.4.3. 1.posmastenoSanai pat tais laiks un finansu resursi

2005.gad EQUAL 1.posma stenoSanai pavisam izlietoti 376 669 EUR Eiropasi 0
fonda ldzeku, kas atbilst 4,7 % no EQUAL programmai n@t kopj ESF ldzeku

pieS ruma. Pirm posma stenoSanai izmantot finansjuma prskats pa EQUAL
programmas priorit m, t m m un projektiem sniegts i ojuma sada 3.1. ,FinanSu datu
kopsavilkuma tabula”.

Ja par l.posma noguma rdt ju tiek pie emts apstiprints starptautisks sadarlbas
| gums, tad beidzamais starptautsksadartibas Igums tika apstiprirts tikai 2006.gada
16.mart. Tomr Sis bija iz muma gadgums, kad viena phot partnera izsSans d
starptautisks sadarlbas Iguma projekts tika pstr d ts un atkrtoti nodots apstiprirsanai.
Vairums starptautisls sadarlbas partnebu, kur s iesaisf s Latvijas EQUAL projekti tika
izveidotas jau 2005.gada 1.ceturksPirmie starptautisls sadarbas Igumu projekti
specili izveidotaj datu bz ETCIM tika ievietoti jau 2005.gada martbet vairums-
2005.gada agr. emot vr laiku, ko vadoSs iestdes izmantoja starptautisksadartbas
| gumu projektu prbaudei un saskaSanai, lgumu apstiprinsana pamat notikusi
2005.gada jnij - j lij . No Iguma par EQUAL projektustenoSanu nogjSanas tz
starptautisks sadartbas Iguma apstiprinrSanai vidji ir pag jusas 26,4 nedas.

2.4.4. 2005.gadatbalstu sa muso personu raksturojums

2005.gad EQUAL projektu ietvaros tika atbals&s 1403 personas, tai skaB42 vrieSi
(39%) un 861 sieviete (61%). Priot#s ,Atbalsts patwuma meklt jiem” projekta
ietvaros atbalsts persan 2005.gad netika sniegts, bet EQUAL programmas prict-
.Darba spju veicin Sana” un ,Viendas iespjas sievietm un vrieSiem”- projektos
atbalstto personu raksturojums sniegts 4. un 5.pielikum

2.5. levieSanas apsk i un gada laik konstatt s gr t bas

Labkl j bas ministrija k Eiropas Kopienas iniciatas EQUAL programmas Latvivado$
iest de 2005.gada 29.decembrenpusiji izbeidza Igumu Nr.LM11.3-08/03-2005, kas bija
nosl gts 2005.gada 20.janv ar Latvijas Asocicija cilv kiem ar kustbu traucjumiem
-PONTES” (turpmk — Pontes) par EQUAL atkia konkursa projekta Nr.23nyal diem
draudzgas prmai as valsts likumdoSan nodarbintbas vid, nodoku politik un
sabiedrbas apzi , lai padartu invaldu darba pielietojumu konkuisp j gu darba tirg un
veicin tut p rtapSanu par invatlu socil s integr cijas virzt jsp ku’ stenoSanu.

Labkl j bas ministrija k EQUAL vados iest de un valsts bud eta finanSu vhds procesa
nodroSint js EQUAL finansjumam, pie ma | mumu ar 2006.gada 10.jamv lauzt
L gumu, pamatojoties uz gluma noteikumiem, konstgdt vair kk rt jus un sistentiskus
L guma noteikumu pk pumus.
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3. Finansu inform cija (Padomes regulas Nr.1260/1999 37.panta 2.c da
3.1. Finansu datu kopsavilkums

2005.gad vadoS iestde sagatavoja un maksmu iestde sertificja divas EQUAL
izdevumu deklarcijas par izdevumu periodu no 01.01.2004z130.09.2005. kopsumm
par 384 139 EUR Eiropas Soki fonda ldzeku, kas atbilst 5% no kopEQUAL
programmasstenosSanai paredajiem ESF ldzekiem.

2006.gad sagatavota treSizdevumu deklarcija, kur papildus iekauti izdevumi par
periodu no 01.09.2005.dz 31.12.2005. par 480 079 EUR Eiropas Sodonda ldzeku,

t dj di kopum deklarjot 11% no kop EQUAL programmasstenoSanai paredajiem

ESF |dzekiem.

Par pirmo izdevumu deklasiju atmaksa no EK tika samta jau 2005.gad savukrt otr s
un treSs izdevumu deklacijas atmaksa no EK tika samta 2006.gada 1.ceturksn

Deklar tie izdevumi, EUR

3.1.tabula
Deklar to izdevumu Sertific to lzdevumu | Maks juma
[zdevumu . i "
. summa, EUR attiecinmo | deklar cijas | sa emSanas
deklar cijas k rtas . .
NI Ko t sk. ESE izdevumu | nostSanas| datums no
' P T periods datums EK EK
1. izdevumu 01.01.2004. L
deklar cija 117 031 87 773 30.06.2005. 23.08.2005.] 05.12.2005.
2. izdevumu 01.01.2005. X
deklar cija 395 154 296 366 30.09.2005. 24.11.2005.] 22.02.2006.
Kop sagatavotas 01.01.2004. -
2005.gad 5121851 384139 | "31 09.2005. X X
3. izdevumu 01.10.2005. X
deklar cija 640 106 480 079 31.12 2005 08.03.2006.] 29.03.2006.
Kop sagatavotas
deklar cijas par 01.01.2004.
izdevumu periodu 1152291 864218 31.12.2005. X X
| dz 31.12.2005.

Detaliz ts prskats par veiktajiem ESF izdevumiem katno EQUAL programmas
priorit t m, t m m un projektiem atspogots 6.pielikum ,Kopsavilkuma finansSu tabula
uz 31.12.2005.” emot vr , ka 2004.gad izdevumu deklarcijas netika sagatavotas, tad
6.pielikums atspogo vienlaicgi gan 2005.gad veiktos ESF izdevumus, gan kgp
situ ciju kopS programmastenoSanas kuma.

2005.gad sa emti § di maksjumi no Eiropas Komisijas:
1) 06.05.2005. s@mts avansa malisims 481 547,04 EUR,;
2) 05.12.2005. s&mta deklarto ESF izdevumu atmaksa 87 773,19 EUR.

3.2. Finansu progno u un faktiski veikto izdevumu sl dzin jums

2005.gada agr EQUAL vados iest de ir iesniegusi makgimu iestdei EK iesniedzamo
Eiropas Kopienas iniciatas EQUAL ldzeku piepragumu prognozi (EUR) 2005. un
2006.gadam. 2005.gada oktqbpamatojoties uz maksmu iestdes piepragumu,
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iesniegta preciza prognoze. 2005.gacEK iesniegtajs EQUAL izdevumu deklacij s
faktisko izdevumu kopsumma ir 66% nokstn ji, 2005.gada apr, prognoztajiem
izdevumiem, bet pilip saskan ar precit deklarjamo izdevumu prognozi.

Prognoztie un faktiski deklartie izdevumi, EUR
3.2.tabula

EK iesniegti izdevumu deklagijas par
Prognozts | Prognozts | 2005.gad faktiski izlietotajiem ldzekiem,
deklart deklart EUR
Proporcijas | 2005.gad, | 2005.gad, |
EUR EUR izdevumu Izdevumu kop
(04.2005.)| (10.2005.)| deklarcija deklar cija deklar ts
Nr.1 Nr.2*
ESF
| dzfinansjums | 580 006 384 138 87 773 296 366 384 139
(75%)
Valsts bud eta
| dzfinansjums | 193 334 128 047 29 258 08 788 128 046
(25%)
Kop 773 340 512 185 117 031 395 154 512 185

* [zdevumu deklarcija iesniegta EK 24.11.2005., EK maksns saemts 2006.gad

3.3. Gr t bas ,N+2” noteikuma iev roSan un priekslikumi proced ru pilnveidosSan

Saska ar 2004.gada 29mpija Komisijas Imuma (C(2004)2539) 29/VI1/2004 ar ko
apstiprina Kopienas iniciatas programmu cai ar diskriminciju un nevienldz bu
saistb ar darba tirgu (EQUAL) Latvij 3.pantu, kopais Eiropas Socl fonda
finans jums EQUAL programmai Latvij ir 8 025 784 EUR jeb 75% no programmas
finans juma. Kopjais nepiecieSamais valsts finajsns ir 2 675 262 EUR jeb 25%.
Saska ar EQUAL programmas finangima tabulu, 2004.gadam pi@gais finansjums
kop ir2 502 583 EUR, no tES finansjums - 1 876 937 EUR. Atskaitot 29.07.2004 EK
avansa makgumu (802 578,40 EUR), dz 2006.gada 31.decembrimnpdroSina ES
finans juma deklarSana 1 074 358,60 EUR apm

.N+2” noteikuma ievroSana tiek kontrota atbilstoSi 1999.gada 2Injja Kopienas
regulas Nr.1260/1999 31.2. un 32.3. pantam. Aktigg un nosajumus, kuri veicami, lai
EK veiktu starpposma maksmus, Latvija izpildjusi noteiktajos termios. 2005.gada
22.j nij EKiesniegts EQUAL ievieSanas pjums par 2004.gadu (EK atbilsti prasb m
apstiprin jusi 14.09.2005.), 2005.gada 30.septeniti iesniegts EQUAL programmas un
projektu stenoSanas 2005.gada ndvSanas ziojums, 2005.gada 26.0ktolEK iesniegti
uzraudzbas komitejas apstipritie EQUAL programmas papildijuma grozjumi.

Maks jumu iestde - Valsts kase - 2005.gada 23.august 24.novembruz Eiropas
komisiju nostja pieteikumus starpposma maksnu saemsSanai (EQUAL izdevumu
deklar cijas Nr.1 un Nr.2) par kofiem attiecinmajiem izdevumiem, kas sertifit no
2004.gada l1.janva |dz 2005.gada 30.decembrim, kopsumbi2 185 EUR, no kuriem
ES finansjums — 384 139 EUR jeb 75%. Deklej s iekauti izdevumi 20,5% apm no
2004.gadam pie&t finansjuma un 35,8% apm no izdevumiem, kas deklgami | dz
2006.gada beign.
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Par EQUAL attiecinmajiem izdevumiem, kas sertific | dz 2005.gada 31.decembrim,
maks jumu iestde 2006.gada 8.martesniedza EK izdevumu deklafju Nr.3, kur kop
deklarti 1 152 291 EUR, no kuriem ESdEfinansjums - 864 218 EUR jeb 75%.
Deklar to izdevumu apnrs pret 2004.gada piegto finansjumu ir 46% un 80% no
izdevumiem, kas deklgami n+2 noteikumu iewoSanai ldz 2006.gada beig.

lesniegts izdevumu deklacijas ir apstiprintas Eiropas Komisij 2005.gada 5.decembr
2006.gada 22.febru un 29.mart, un attieayi veikts maksjums par ES tzfinansjuma
dau.

L dz 2006.gada beign Latvijai j iesniedz EK izdevumu deklarijas, papildus deklajot
attiecin mos izdevumus, kopsumnpar 210 140,13 EUR (neieskaitot 2006.gada 8.mart
EK iesniegto un 29.martEK apstiprinto treSo starpposma izdevumu dektgu).

Pl nots, ka deklarcijas par nepiecieSamo summu tiks iesniegtas Kl R006.gada
31.oktobrim, Idz ar to tiks nodrosina ,N+2” noteikuma izpilde 2004.gadam pi@$ajam
finans jumam.

3.4. Gr t bas ,N+18" noteikuma iev roSan

Lai tiktu nodroSinta ,N+18" noteikuma iewoSana atbilstoSi 1999.gada 2hija
Kopienas regulas Nr.1260/1999 32.2.pantam, EQUALksyamu iestdei EK ldz
2005.gada 29.decembrim bijaigsniedz pirmais pieteikums maksma saemsanai jeb
izdevumu deklarcija. Maksjumu iestde — Valsts kase - pirmo EQUAL izdevumu
deklar ciju Eiropas Komisijai nodja 2005.gada 23.augustpar attiecinmajiem
izdevumiem, kas sertifiti |1 dz 2005.gada 30.ijam. Eiropas Komisija deklaciju
apstiprin ja 2005.gada 5.decembt dz ar deklarcijas nost Sanu EQUAL programmir
nodroSinta ,N+18" noteikuma iewoSana.

3.5. Standarta kategoriz cija

Detaliz ts p rskats par veiktajiem izdevumiem atbilstoSi katégaijas laukiem katr no
EQUAL programmas priorit m, tm m un projektiem atspogots 6.pielikum
.Kopsavilkuma finansu tabula uz 31.12.2005.”
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4. VadoSs iestdes un uzraudzbas komitejas veiktie paskumi,
nodrosinot ievieSanas kvalitti un efektivit ti (Padomes regulas
1260/1999 37.panta 2.d da)

4.1. Uzraudzbas, finanSu kontroles, novrt Sanas un datu vkSanas paskumi

4.1.1. Datu vkSana

Lai veicintu EQUAL projektu starptautisko saddsb, autu veikt programmu
koordin Sanu Eiropasmen, apkopojot Sim nr im nepiecieSamo inforneiju un datus, it
paSi attiedd uz uzrauddu un novrt jumu, Latvija piedals kopj elektronisk datu
apkopoSanas sish , kuru EK ir izveidojusi pasSi EQUAL vadbai ar nosaukumu
“EQUAL Kop j datu bze” (ECDB- EQUAL Common Database). Latvija un EK ir
vienojusies par izsmeSu kvantitaty s un kvalitatv s inform cijas un datu uzskajtmu,
kas atspogwts EQUAL programmas B pielikum un atbilstoSi kuram Labkl bas
ministrija nodroSina aktualitas informcijas iesniegSanu EK ¢ ievietoSanai EQUAL
Kopj datu bz . Inform cijas un datu nog Sanai tiek izmantots EK izveidotais
inform cijas p rraides rks RIFE (Remote Input for EQUAL), kas lietojamsdmteta vid.
Labkl j bas ministrijas ES strukifondu departamenta EQUAL ievieSanas nada
nodroSina datu iesniegSanu un aktud@anu EQUAL Kopj datu bz . Dati un
inform cija par apstiprintajiem EQUAL projektiem tiek prskatta reizi mnes, bet datu
un inform cijas aktualizcija liel koties tik biei nav nepiecieSama. Vid izmai as
projektu datos un inforntij , kas prasa aktualiziju, notiek divas reizes gad Ar datiem
var iepazties jebkurs interesents, atverot Interneta adresi
https://equal.cec.eu.int/equal/jsp/index.jsp?lang=I

Datu v kSana Latvijas nrog :

AtbilstoSi Ministru kabineta 2004.gada 15.aprnoteikumiem Nr.309 ,Noteikumi par
Eiropas Kopienas iniciatu ,EQUAL™, vadosS iestde nodroSina EQUAL finangima
sa m ja iesniegts inform cijas p rbaudi un EQUAL finand projekta stenoSanas datu
uzkr Sanu informcijas sistm .

Labkl j bas ministrijas ES strukifondu departamenta EQUAL ievieSanas nadaordin
EQUAL finansjuma sa m ju iesniegto progresa Djumu un finanguma piepragumu

p rbaudi un apstiprirsanu atbilstoSi Labkj bas ministrijas 2005.gada 27.a@r
normatvajam aktam Nr.13/NOR ,Ktba, kd Labkljbas ministrij p rbauda un
apstiprina Eiropas Kopienas iniciaas EQUAL finansjuma sa m ju iesniegtos progresa
zi ojumus, noslguma zi ojumus un EQUAL finanguma piepragumus”.

Inform cijas sistmas izstrdes gaita notika bez tisk m novirzm no plnotajiem
termi iem un tika pabeigta 2005.gada 31.ma2005.gada 11.apr Labkl j bas ministrija
nosl dza Igumu ar SIA ,MicroLink Latvia” par EQUAL inforncijas sistmas
uztur Sanas pakalpojumiem. Uzt@anas pakalpojuma ietvaros regultika veikta
sist mas k du identific Sana un nowsana, nodroSinot datu ievades méauktbu.
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4.1.2. Uzraudba

2005.gad notika divas EQUAL uzraudaas komitejas sles: 16.jnij un 28.septemhbr
B tisk kie uzraudzas komitejas pieemtie | mumi:

S des

Izskattie jaut jumi un pie emtie | mumi
datums

16.06.2005. 1. Apstiprins EQUAL ievieSanas zojums par 2004.gadu (14.09.2005.
EK apstiprinja t atbilstbu prasb m).

2. Pie emts zinSanai ziojums par EQUALmaks jumu veikSanas kt bu.

3. Pie emta zinSanai informcija par Eiropas Kopienas iniciashs EQUAL
stenoSanas gaitu 2005.gada | pusgad

4. Apstiprin ti groz jumi EQUAL programmas papildifum .

28.09.2005.| 1. Eiropas Kopienas inicias EQUAL programmas un projektu
stenoSanas 2005.gada ndvSanas ziojums pieemts zinSanai un lemts
par t publiskoSanu, ievietojot to EQUAL rjas lap.

2. ApspriestsEQUAL integrt s pieejas modelis un gst v to instit ciju
un sabiedbas grupu iesaistes ieg@s un prst vniecba integrt s pieejas
vadbas un darba grup.

3. Pieemta zinSanai informcija par Labklj bas ministrijas organito
EQUAL konferenci 2005.gada 29.novembr

Papildus, laik no 2005.gada 5.oktobradk 24.oktobrim, uzraudzas komitejas locek
atbilstoSi nolikumam, bija aiciti apstiprint EQUAL programmas papildijumam
pievienot s finansu tabulas grgamus rakstisks procedras veid. Rezultt programmas
papildin juma finanSu tabula tika sask#a ar EQUAL programmai pievienoto finanSu
pl nu, k tika nor d ts Eiropas Komisijas stul (08.09.2006. vstule Nr.14005).

4.1.3. Novrt Sana

Lai organiztu EQUAL programmas un projektistenoSanas pastgo novrt Sanu,
2004.gad tika izveidota nowrt Sanas vadtbas grupa, tajiek aujot Labklj bas ministrijas,
lekSlietu ministrijas, lzgtbas un zintnes ministrijas, Latvijas Darba deu
konfedercijas, Latvijas Bwvo arodbiedibu savierbas un Latvijas PaSvalil savierbas
izvirz tos prst vjus.

2005.gad notika trs novrt Sanas vathas grupas sles- 6.anvr, 25.apil un
14.septembr

B tisk kie nov rt Sanas vadbas grupas piemtie | mumi:

S des

Izskattie jaut jumi un pie emtie | mumi
datums

1. Nov rt Sanas vadbas grupa s pirmaj sd tika iepazstinta ar ts
06.01.2005, uzdevumiem un photo darba organiziju.

2. Apstiprints nov rt Sanas vadbas grupas nolikums.
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3. lzskatts darba uzdevumsr jam novrt t jam, un uzdots Labkj bas
ministrijai uzskt iepirkuma procedu, iepirkumu komisijas darb
pieaicinot novrt Sanas vadbas grupas pst vi.

1. Nov rt Sanas vathas grupa infornta par atklta konkursa gaitu, kas
beidzies bez rezultiem.

25.04.2005) 2- lzskatti iesp jamie risinjumi pakalpojumu snied@ izv lei, k
rezultt nolemts saddl r j nov rt t ja darba uzdevumu, atseviszdalot
2005.gad veicam darba apjomu un izloties pakalpojumu sniedp ar
cenu aptaujas metodi.

1. Sniegta inforncija par r j nov rt t ja atlases procedas rezulttiem.

[72)

2. lzskatts un komentts EQUAL programmas un projektstenoSana
2005.gada novt Sanas ziojums.

14.09.2005, 3. Nolemts aicint EQUAL uzraudzbas komiteju atbalst nov rt $anas
zi ojuma publicSanu Interneta nas lap.

4. Nov rt Sanas vadbas grupa iepagtin ta ar veikto sagatavoSandarbu
integr t s pieejas principwstenoSanai EQUAL programmas ietvaros.

2005.gada novt Sanas ziojumu sagatavoja Bas Stradia universittes ekspertes-
Maruta Pranka, Ritma Rungule un llze Trapencierek TI gums bija nosligts tikai par

2005.gada novt Sanas ziojuma sagatavoSanu, tad ndvSanas ekspertu izkei 2006.-

2008.gada periodam Labklbas ministrija organizjaunu iepirkumu procedu.

Pirms novrt Sanas ziojuma iesniegSanas Eiropas Komisiias tika izskats uzraudzas
komitejas 2005.gada 28.septembral s Nov rt Sanas ziojums ir publicts Interneta
m jas lap http://sf.Im.gov.lv/equal, tpadarot nowt Sanas ziojumu publiski pieejamu.

rj novrtt ja darba uzdevums tika sagatavots atbilstoSi EEikemiem. Ldz ar to
2005.gada novt Sanas ziojum nov rtt jsiek va:

1) aktualiz tu socili ekonomisk's situ cijas anaki,

2) EQUAL programm izv |t s strat ijas- prioritSu un tmu- atbilstbas
izv rt jumu,

3) EQUAL programmas un projektu vdes un stenoSanas sishu, tai skait
projektu atlases, izvt jumu.

Nov rt Sanas ziojum nov rt t js atzina, ka ,EQUAL nosauks priorit tes liel m rog
ietver galvens nacionl m roga priorittes, tomr Saj posm ir p ragri vrtt, vai
vienldz veiksmga bs relo projektu ideju stenoSana. Bisks priekSnoteikums ir So
jaut jumu aktualizSana un aizvien aug&u priorit Su pieSirSana ne tikai iesai$o
nozaru ministriju Imen, kas tos var iestd t politikas dokumentos, bet gvoliti u | men,
kas veido politisko domu un bie i tiek publiskajelp uzklausti ar k viedoku | deri.
T pat b tiski, lai, stenojot EQUAL ietvaros apstipritos projektus, pie tiem st jot tiktu
paplaSinta ar cilv ku izpratne par dadajiem projektu ietvaros risimo probl mu
aspektiem. Td j di p ¢ jauno, vlamo politiku attstbas iniciatvu izkristaliz Sanas, ts
sastaptos ar maku pretesbu ievieSanas proce’

Nov rt Sanas ziojum par optimlu tika atzta centralizta EQUAL programmas vaoas
modea izvle, tdj di samazinot administrats izmaksas un p#&inot | mumu
pie emsanas laiku.
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2005.gad uzskta EQUAL projektu paSnovt juma metodoloijas sagatavoSana.
2005.gada 28.decembnotika apmc bu seminrs EQUAL projektu stenotjiem par
pasnovrt juma veikSanu.

4.1.4. Finansu kontrole

Eiropas Kopienas iniciatas EQUAL programmas Latvijai 2004.-2006. gadanieganas
finanSu kontrolei nepiecieSam prasbas noteiktas 2001l.gada 2.marta EK regulas
Nr.438/2001 3., 4., 10. un 15.pant

EK regulas Nr.438/2001 4.pantparedzt s pieg u, pakalpojumu, k ar deklarto
izdevumu prbaudes projektustenoSanas vietika veiktas saska ar 2004.gada 12ljja
Labkl j bas ministrijas iek§jo normatvo aktu Nr.26/NOR “Pamatprincipi Eiropas
Kopienas iniciavas EQUAL Latvijai 2004.-2006.gadam programmas aeig veikto
pieg u un pakalpojumu, k ar deklarto izdevumu atbilsbas prbaud m projektu
stenoSanas viet” un 2005.gada 13.janka apstiprinto "Metodolo iju pieg u un
pakalpojumu, k ar deklarto izdevumu atbilsbas prbau u veikSanai Eiropas Kopienas
iniciat vas EQUAL projektu stenoSanas vied”. Ss prbaudes veica divi Eiropas
Savienbas struktrfondu departamenta darbinieki. 2005.gaekiktas desmit 4. panta
p rbaudes.

EK regulas Nr.438/2001 10.panparedzt s izlases prbaudes tika veiktas saskaar
2004.gada 20.septembra Laljibas ministrijas iekjo normatvo aktu Nr.32/NOR
"K rtba, kd veic Eiropas Kopienas iniciaas EQUAL projektu izlases phaudes to
stenoSanas viet”. P rbaudes veica divi lekg audita un riska pvald bas departamenta
darbinieki. 2005.gadtika veiktas seSas 10.pantalpaudes.

Detalizts EK regulas Nr.438/2001 4. un 10.pantarbpu u uzskaijums sniegts
7.pielikum . Taj uzskaittas visas prbaudes, minot pbaudes veikSanas laiku,rpaudes
veic jus un prbaudes sdzienu. Vairum gadjumu p rbaudes sldziens ir bijis pozivs
vai pozitvs p c ieteikumu izpildes. Visbiek (devi u projektu prbau u sl dzien) viens
no ieteikumiem ir bijis saids ar grmatvedbas reglamenjoSo dokumentu kvalites
uzlaboSanu (aktualidanu, atsevidi nodau izstr di u.tml.). V | atseviSos gadumos ir
min ti t di ieteikumi k nor inu krtbas ar nor inu personu uzlaboSanagilmu
aktualiz Sana, vizul s identittes vadiniju iev roSana un struktvienbas reistr Sana.
P rbaud s konstatto ieteikumu izpildes uzrauda veic Eiropas Savidmas struktrfondu
departaments. Dgi negatvs sl dziens ir bijis par vienu EK regulas Nr.438/200fpahta

p rbaudi, kad prbaudtajam projektam tika uzdots nast vair kus b tiskus tr kumus (tai
skait , gr matvedbas uzskaites ktoSanas un organizijas metodika, dokumentu aprites
sh ma, grmatvedbas uzskaite, kases opefju uzskaite neatbilda sk esoSajiem
normatvajiem aktiem, nebija pamatotas perdardarba samaksas stundas likmes, mobilo
t Iru u lietoSanas nosgomi un sarunu limiti, vairum gadjumu nebija ievrotas
iepirkumu procedras un izstrd ta metodoloija vienl dz gu iespju strat ijas ievieSanas
uzraudzbai). Tr kumu novrSanas uzraudzas gait rad s Saubas par projekta ievi@s
sp ju stenot projektu, k rezultt tika veikta 10.panta pbaude, kur tika pie emts
negatvs sl dziens.

EK regulas Nr.438/2001 Regulas 15.pants paredz gusla deklarcijas sagatavoSanai
nepiecieSamo pbaudi - 2005.gads da p rbaude netika veikta.

Detaliz ta inform cija par Latvij izveidoto EQUAL vadbas un kontroles sishu sniegta
saska ar EK regulas Nr.438/2001 5.pantu sagatavoEUAL vadbas un kontroles
sist mas aprakst ko Labkl j bas ministrija sadarb ar FinanSu ministriju un maksimu
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iest di- Valsts kasi- ir aktualijusi, lai, atbilstoSi EK regulas Nr.438/2001 13.{zam,
precizto un papildinto vadbas un kontroles sishas aprakstu iesniegtu EKd%
2006.gada 30.pijam.

4.1.5. Apkopojums par Itisk m problm m, kam ir tieSa ietekme uz programmas
stenoSanu un veiktiem p&simiem

Labkl j bas ministrija k Eiropas Kopienas iniciatas EQUAL programmas Latvivados
iest de 2005.gada 29.decembienpusiji izbeidza Igumu Nr.LM11.3-08/03-2005, kas bija
nosl gts ar Latvijas Asoccija cilv kiem ar kustu traucjumiem ,PONTES” (turpmk —
Pontes) 2005.gada 20.jamvpar EQUAL projekta ,Invatliem draudgyas prmai as valsts
likumdoSan, nodarbint bas vid, nodoku politik un sabiedbas apzi , lai padartu
inval du darba pielietojumu konkusp j gu darba tirg un veicintu t p rtapSanu par
inval du socil s integrcijas virzt jsp ku” stenoSanu.

Labkl j bas ministrija k EQUAL vados iest de un valsts bud eta finanSu vhaes procesa
nodrosint js EQUAL finansjumam, pie ma | mumu lauzt Lgumu ar Pontes ar 2006.gada
10.janvri, pamatojoties uz d¢uma 8.3.1., 8.3.2. un 8.3.3.apakSpunktu, korsetat
vair kk rt jus un sistentiskus Iguma 8.3.punktmin to noteikumu prk pumus:

1. 8.3.1.apakSpunkts — netiek ptks pieteikum un Igum noteikt s prasbas:

1.1.apgti tikai 26,55% no 2005.gad pl notajiem finanSu tizekiem, kas ir
30 568,62 LVL no paredmjiem 115 137 LVL, k rezultt radusies likuma
.Par valsts bud etu 2005.gadam” neizpilde Ls 84,388apmr un nopietns
risks Padomes 1999.gada 2hija Regulas (EK) Nr.1260/1999, ar ko paredz
visp r gus noteikumus par strukfondiem, 31.panta otrpunkta neizpildei -
savlaicgi neapgstot Eiropas Komisijas piegtos Eiropas Socl fonda
| dzekus un tos zaugbot Latvijas EQUAL programm noteikto socili atstumto
grupu atbalstam. Pontes 2005.gambguva tikai 7,7 % no kops projekta
summas;

1.2.atseviSu projekta aktivitSu stenoSana un audi@amo vrtbu radSana
aizkav jusies par diviem ¢tiz seSiem mmeSiem (anketas tiraSana, ptjuma
veikS8ana, datu lzes izstrde), k rezultt projekta mr i un rezultti vairs
nevar tikt sasniegti projektastenoSanas laik Lai ar Labkl j bas ministrija ir
centusies izprast projektastenotju gr tbas un pagarigusi ptjuma
uzs kSanas termu | dz 2005.gada septembrim, turgta datu bzes izveides
termi a pagarinSana, atbilstoSi Pontes ierogiumam, prceot izpildes termiu
no 2005.gada pija | dz 2007.gada Jijam, nav iespjama, jo, neizveidojot datu
b zi ptjuma veikSanai, nav iespms izstrd t pl notos priekSlikumus
likumdoSanas izmaim, balstoties uz p jumu rezulttiem.

1.3.finans juma piepragumu un progresa zojumu iesniegSanas atkoti kav jumi
(piem ram, 4.finanSu pieprgams un progresa zojums, kas bija jesniedz ldz
2005.gada 14.novembrim, tika iesniegts 2005.gadizcg&mbr).

2. 8.3.2.apakSpunkts — sniegta nepatiesa un ngpiinform cija vadoSajai iestlei:

2.1.finans juma piepragumos pieauta neattiecirmo izdevumu iekauSana par Ls
457,43, tai skait pirmaj finansjuma piepragum iek auti neattiecinmie
izdevumi par Ls 303,93, kas sadd 3,14% no kop s finansjuma piepraguma
summas;
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2.2.period no 2005.gada 20.jansa |dz 2005.gada 30.pijam finansjuma
piepragumi iesniegti par izdevumiem bez atbilstoSiem, elgimus
pamatojoSiem, dokumentiem par summu Ls 367,58, d@s2% no audita laik
p rbaudto izdevumu kopsummas. Mitais fakts konstats 2005.gada
28.septembra audita laik

2.3.sistemtiski nepreczi sagatavoti finanguma piepragumi, piemram, 2.
finans juma piepragums iesniegts un pbaudts piecas reizes, pie pirm
lesnieguma konstgbt k das 46% ierakstu, pie otresnieguma - 30% ierakstu.
lepriekSmintais prasa ktisku Labkl j bas ministrija papildus resursu piesaisti,
t d j di sadrdzinot programmas adminisfanas izmaksas un kget resursu
piesaisti citu EQUAL projektustenoSanas praudzbai;

2.4.nav bijusi atbilstoSa 2005.gada 12.maija un 20@&a¢8.septembra audita laik
konstatto tr kumu novrSana no projekta stenotju puses. Atsevidl
nor d jumu izpilde ieilga par vaikiem mneSiem, 2005.gada 12.maija
p rbaudes akt nor dto divu ned u viet, t piemram, 2004.gada 13ljja
Ministru kabineta noteikumiem Nr.603 ,Noteikumi p@pirkuma proced m
un to piemroSanas ktbu pastt ja finanstiem projektiem” atbilstoSa
iepirkumu procedra tika organizta tikai 2005.gada augustnokav jot audita
leteikumu izpildi par diviem mmeSiem, bet 2003.gada 21.oktobra Ministru
kabineta noteikumiem Nr. 585 ,Noteikumi par gratvedbas krtoSanu un
organizciju” projektam atbilstoSa gmatvedbas uzskaites ktoSanas un
organiz cijas metodika tika izstd ta trs m neSos, prbaudes aktnor d to divu
ned u viet ;

2.5.projekta pieteikum ir iekauts organizcias vrd paraksts D.Dadztes
2004.gada 20.septembra apliepums, ka ,projekta pieteikuma iesniegz
rcb ir pietiekami un stabili finanSu resursi” un ,nain mi iemesli, kd Sis
projekts nevartu tikt stenots vai vatu tikt aizkavta t stenoSana”. Projekta
stenoSanas grbas pierda, ka Pontese¢b nav stabilu finanSu resursu, kas
nodroSintu projekta ievieSanu saskaar konkursa noteikumiem un parakst
| guma nosagumiem.

lepriekSmintie fakti norda uz pastv gu projekta vadas kompetences un kapates

tr kumu, k ar finanSu disciphas un Komisijas Regulas (EK) Nr.438/2001 (2004agad
10.marts), kas reglamenpadomes regulas (EK) Nr.1260/1999 izpildi attieasz vadbas
un kontroles sism m, ko piemro no struktrfondiem pieSirtajai paldzbai, 9.pant
noteikto pamatotas finanSu vads principu neievosanu.

3. 8.3.3. apakSpunkts — notiek izrmas finansjuma sa m ja finanSu situcij , kas var
b tiski ietekmt | guma izpildi, par ko liecina Labkl bas ministrij 2005.gada 2.novembr
sa emtie zi ojumi no Pontes bijuSajiem partneriem- fonda ,LgtviPediatrijas Atstba”
un fonda ,N c un paldzi”.

Pontes projekta a#t bas gaita, uma izbeigSanas pamatojums un igamie risin jumi
gala nor inu veikSanai, vaikk rt tika skaidroti, kltesot Pontes pst vjiem LR Saeimas
Eiropas lietu komisijas 2006.gada 25.jarav sd , Labkl j bas ministrijas un Pontes
p rst vju 2006.gada 31.janva, 2006.gada 3.marta un 2006.gada 27.marteksems, k

ar Latvijas Cilvku ar paSm vajadzb m sadarlbas organizias SUSTENTO,
Labkl j bas ministrijas un Pontes 2006.gada 4.jemkopj sanksm . T pat vis Pontes
projekta stenoSanas laik Labkl j bas ministrija vairkk rt un sistemtiski veica
pas kumus, lai Pontes lbu iespjams sekngi stenot iesniegto projektu. Papildus asta
kop j m darba sarksm m un apmc bu seminriem, kas tika organizas Pontes projekta
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stenoSanas laikun kur s tika aicinti piedalties Pontes pst vji, paSi Pontes vajadz m
tika organiztas etras individulas konsultcijas un nosttas septias atsevidus
jaut jumus skaidrojoSas stules. Ar p ¢ projekta izbeigSanas, Labkbas ministrija
iz muma krt nosldza ar Pontes atsevi§ vienoSanos par projekta gala nona
k rt bu, paredzot atvieglotus samaksas noteikumus. ¥&m® par projekta gala norinu
k rt bu paredza, ka Labklj bas ministrija, pamatojoties uz Pontes iesniegtajie
izdevumus attaisnojoSiem dokumentiem, veic ggalnor inu no valsts dotijas par
darbiem, kas projektpaveikti Idz | guma lausanai. $a nor inu k rt ba iz muma krt
tika piemrota td , ka Pontes k finansjuma sa m js nebija ilgstoSi makg§s
atalgojumu projekta darbiniekiem, kar nor in jies ar pakalpojumu sniedem.
VienoSans uzlika par pierkumu Pontes T p rskaitjuma saemsSanas nekajoties veikt
maks jumus saviem darbiniekiem, piedjt jiem, pakalpojumu sniedgem un iesniegt
gala finansjuma piepragumu Labkl j bas ministrijai.

4.1.6. Rc ba, atbildot uz ikgag p rskata rezultt sa emt m rekomendcij m, atbilstoSi
Padomes regulas Nr.1260/1999 34(2).pantam

Nav attiecinms, jo atbilstoSi EK sniegtajai inforrmijai (28.04.2006. vstule Nr.006013),
izskatot 2004.gada ievieSanas@umu, nav konstata nepiecieSarba organizt ikgad |
p rskata tikSanos.

4.1.7. Jebkdu konstatto neatbilstou finansil ietekme, veiktie vai nepiecieSamie
pas kumi to nov rSanai

EQUAL vados iest de Latvij apstiprina, ka EQUAL programmastenoSanai piefrtie
| dzeki 2005.gad tika izlietoti atbilstoSi droSas finanSu vhds principiem, k aprakstts
regulas 438/2001 5.panta viads un kontroles sishas aprakst un nozm gas problmas
vai neatbilstbas, par kum b tu j zi o atbilstoSi Komisijas 1994.gada 11lijp Regulai
(EK) Nr.1681/94, 2005.gadEQUAL ievie$an nav konstattas'.

2005.gad, veicot izlases pbaudes, divos projektos tika konstatneattaisnoti veikti
izdevumi kopsumm par 1 458,63 latiem, kas atg ieturot attiecgo summu no
finans juma sa m ja n kam finans juma piepraguma.

* Par neatbilsbu uzskata jebkuru EQUAL programmaseno3anu reglamefn$ tiesbu akta prk pumu,
kas radies EQUALstenoSaniesaistto instit ciju vai to darbinieku darbas vai bezdarbas d , un kuram ir
vai var tu b t nelabv| ga ietekme uz Eiropas Kopienu bud etu.
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4.2. Integr t pieeja un 3.posms
2005.gad tika veikti paskumi, lai sagatavotos intedrs pieejas pagkumu stenosanai.

2005.gada 14.septembrEQUAL programmas un projektustenoSanas pastg s
nov rt Sanas vadbas grupa tika iepagtinta ar EQUAL integrt s pieejas
pamatelementiem, savuk 28.septembrar tiem tika iepastin ta uzraudzas komiteja.
Neskatoties uz to, ka tematisko grupu darbs 200@5.gal nebija formalizts, notika
vadoSs iestdes un projektustenotju tikSan s un sadarlba. Tika sagatavotas atse\as
integrt s pieejas stratijas shmas sadas. 2005.gada 16.decemittka organizta
vadoSs iestdes politikas veidoju sanksme, kur tika diskutts par piemrot ko
tematisk s sadarlbas modeli Latvijas EQUAL programmas ietvaros, igspo tematisks
grupas persoisast vu un turpmkajiem soiemt s izveid .

2005.gad divu Latvijas EQUAL projektu prst vji piedalj s Eiropas Ime a tematiskajos
pas kumos:

Resursu centrs sievieh ,Marta” 2005.gada 17. un 18.novembfi , Eiropas
Komisijas un Lietuvas Darba un sda lietu ministrijas rkot j konferenc,
dalj s sav pieredz projekta plnoSan, ievieSan un prezenfa b tisk k s
EQUAL programmas vt bas — partnebu, starpvalstu sadalu, inov ciju, kas
b tu integr jamas nkamaj s Eiropas socl fonda programns;

Valsts probcijas dienesta pst vji no 2005.gada 30.novembraliz 2.decembrim
Prg ( ehija) piedaj s Eiropas Likumprk p ju nodarbint bas foruma
organiztaj konferenc ,Soci | s iekauSanas veicifana, veicinot ieslodzm
bijuso likumprk p ju nodarbint bu”, kur iepazstinja ar probcijas darbu
Latvij , paststja par projektiem un programmm, k d s Latvija Saj jom ir
iesaistjusies, un par gaj m atzi m un rezulttiem.

Integr t s pieejas darba grupas

2005.gada beig tika skts veidot EQUAL integrt s pieejas politikas valdas grupas un
EQUAL tematisks grupas ,Nodarbin ba” sastvs, Ss grupas tika apstipritas
2006.gada 23. janv.

Integr t s pieejas politikas vablas grupas pieRumos ietilpst:

a) nodroSint programmas ievieSanas strasko ievirzi atbilstoSi nozares
politiskajiem mr iem un dartbas strat ijai;

b) veicint sasniedzamo un sasniegto rezultietekmes nowt Sanu uz nozares
politikas veidoSanu urstenoSanu;

c) organizt vai koordint EQUAL projektu labs prakses agtbu un pr emSanu
sist mas Imen;

d) organizt EQUAL integrt s pieejas un rezuliu izplatSanas stratijas izstrdi un
iesniegSanu EQUAL uzraudias komitej apstiprin Sanai;

e) organizt zi ojumu sagatavoSanu par EQUAL integs pieejas un rezuliu
izplat Sanas strat ijas ievieSanu un iesniegSanu uzrabds komitej inform cijai;

f) nodrosSint dialogu starp EQUAL projektstenotjiem un politikas veidofiem;

g) veicint EQUAL projektu aktivitSu saskaotu ievieSanu un rezutu izplatSanu
starp programmas priortt m;
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h) nodroSint kompetentu prst vniecbu Eiropas Saviebas dabvalstu un Eiropas
Komisijas rkotajos integrt s pieejas pa&umos, darba grug un politikas
forumos.

Tematisk grupa ,Nodarbint ba”:

a) nodroSina EQUAL finando projektu ievieSanas saikni ar aktudlim
nodarbint bas, dzimumu ¢ztiesbas un patwuma meklt ju politikas izstrdes
jom ;

b) veido projektu un politikas veidgt inform cijas apmaias un diskusiju platformu
t mas ietvaros;

c) veic attiecgaj EQUAL prioritt stenoto projektu starprezuiti un rezulttu
derguma prbaudi un sagatavo priekSlikumus intdgs pieejas politikas grupai to
integr Sanai sistmas Imen. Inform un veic novrt jumu par projektu
neveiksmgas ievieSanas prakses rezigim;

d) sagatavo priekSlikumus integrs pieejas politikas grupai finagsma
pies irSanai/prdalei projektu 3.posma pdeaimu stenoSanai (rezuliu
integr Sanai);

e) nodroSina EQUAL programmas/projektu profesianp rst vniecbu nacionlajos
un ES Ime a sadartbas, informcijas izplatS8anas un integt s pieejas politikas
pas kumos.

3.posma aktivittes

Projektu aktivitSu pl ni un finansjums 3.posmastenoSanai — rezutu integr Sanai - ir
ietverti jau noslgtajos Igumos, Idz ar to atsevi$ papildus konkurss projektiem 3.posma
finans juma ieg Sanai netiek phots.

Tau emot vr EQUAL pirm s k rtas pieredzi, ir jr in s ar iespjamu situ ciju, kad
atseviSi projekti nevar apgt pies irto finans jumu k pl nots. Ldz ar to, lai nodroSiru
programmas kop s intereses un iewtu ,n+2” principu attied pret EK, Labklj bas
ministrijai k EQUAL vadoSajai iestlei, izmantojot lguma nosagumus, ir jp rdala
neapgtais finansjums, novirzot to veiksng kajiem projektiem 3.posmatenosanai.

lepriekSmint s situ cijas gadum tiek piemrota $da procedra:

Darbbas Darbba
secbha
1.solis Projektustenotji, saska ar savu darba programmu un tematssgrupas
pl nu, iesniedz tematiskajai grupai izstrto produktu un prezentto
grupas sd
2.solis Tematisk grupa apsprie projektastenotju iesniegto produktu un izvt
t dergumu un pielietojanbu saska ar grup apstiprintajiem krit rijiem
3.solis Tematiskgrupa pc produkta deguma prbaudes pieem | mumu:
a) apstiprint un atbalst t integr Sanu;
b) neapstiprint, nor dot pilnveidojamos produkta aspektus.
4.solis Ja tematiskgrupa atkrtoti pie em | mumu neapstiprirt produktu, tad
neapstiprinSanas iemeslus dokumejot, produkts tl kai integr Sanai
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netiek virzts (,eksperiments ir noticis, rezuli r da, ka risinjums nav
veiksmgs, tp ¢ nav integrjams”).

5.solis

Ja tematiskgrupa atzst par lietdegu attiecg produkta integrSanu, tad

t lesniedz integt s pieejas politikas vadas grupai pamatotu

priekslikumu So inowciju integrt politikas izstrd vai ievieSan. Ja S
Inov cijas integrSanai nepiecieSami papildusldeki, kas nav pareds
attiecg projekta budet, tad tematisk grupa rekomend integrt s
pieejas politikas vablas grupai piesrt papildus Idzekus no rezerve
fonda (kas radies vahs kursa maias un kda projekta finanSu neapguy
rezultt ).

L2

es

6.solis

Integrt s pieejas politikas vadas grupa izskata produktu rpaudes
rezult tus un lemj par t integr Sanu politik vai praks, rekomendjot
vadoSai iestdei:

a) pieSirt papildus finansu tizekus;
b) nepiesirt papildus finanSu tizekus.

7.solis

Vados iestde, emot vr integrt s pieejas politikas valdas grupas

rekomendcijas, sldz |gumu ar projektastenotju vai k du citu juridisku
personu, kas pamatoti narta k piemrot k integr Sanas veikSanai, pi
produkta integrsanu, pielietojot tematisko grupu ndit s un vadbas

grupas atbalgt s metodes

Integrt s pieejas stratijas projekta izstrde, saskaoSana un apstipriSana notiek

2006.gad.

4.3.Tehnisk s paldz bas izlietojums

4.3.1. Tehnisks paldz bas darba programma.

EQUAL tehnisks paldzbas stenoSanas kit bu un ldzeku izlietojumu Labklj bas
ministrij regul S di normatvie akti:

Labkl j bas ministrijas 2005.gada 2.maija normais akts Nr.14/NOR ,Krt ba,
k d steno Eiropas Kopienas iniciads EQUAL tehnisks paldz bas prioritti”
(kas aizstj Labkl j bas ministrijas 2004.gada 13.septembra noxmataktu
Nr.31/NOR ,K rt ba, kd steno Eiropas Kopienas inicizas EQUAL tehnisks
pal dz bas prioritti”);

Ar Labkl j bas ministrijas 2005.gada 26.septembkajumu Nr.138 apstiprirtais
Eiropas Kopienas iniciatas EQUAL tehnisks paldz bas stenoSanas pis;

Labkl j bas ministrijas 2005.gada 25.febra rkojums Nr.29 ,Par ied iem un
darbiniekiem, kuriem darba samaksu izmak® Kopienas iniciatas EQUAL
tehnisks paldzbas Idzekiem” (kas aizstj Labkl j bas ministrijas 2004.gada
7.decembra kojumu Nr.177 ,Par ied iem un darbiniekiem, kuriem darba
samaksu izmaks no Kopienas iniciatas EQUAL tehnisks paldzbas
| dzekiem?).

33



2005.gad EQUAL tehnisks paldzbas priorittes ietvaros ir veikti atbalsta p&simi
EQUAL programmas vald un uzraudzd iesaisttaj m instit cij m, finansSu kontrolm

un auditam, k ar citas aktivittes saska ar Padomes regulas 448/2004 11.2. un
11.3.normm.

KI EQUAL
programmas
stenoSana
EQUAL Citi
programmas steno3anas
un projektu pas kumi
vadba
| | | | | | | |
EQUAL FinanSu Projektu Finansu Inform cija Sadarbba Nov rt Sang EQUAL
p rraudzba vadba stenoSanas | kontroles ur un publicittg |nacionl un inform cijas
uzraudzba audits ES Imen sist mas
izstr de un
uztur Sana

4.3.1. attls EQUAL tehnisks paldz bas darba pha shma 2005.gad

Tehnisks paldzbas darba phs un rezulttus raksturojoSie dt ji ir noteikti EQUAL
tehnisks paldzbas stenoSanas ph . 2005.gad veikt s aktivit tes un sasniegtos
rezult tus skat 8.pielikum .

EQUAL tehniskajai patizbai 2005.gad apstiprintais finansjums valsts bud eta
programmas 01.00.00 ,Nozares Jzal apakSprogramm01.04.00 ,Eiropas Kopienas
iniciat vas ,EQUAL” ievieSana” bija 161 050 lati. Faktiskipg ti 155 015,24 lati jeb
96,3% no 2005.gadam piot , taj skait ESF ldzfinansjums 75% jeb 116 261,43 lati un
25% jeb 38 753,81 lati — valsts bud etdZfinansjums.

EQUAL tehniskajai patlzbai apstiprintais finansjums attiecinmo izdevumu period
(no 2004.gada 1l.janva ldz 2008.gada 31.decembrim) ir 601 659 lati. Tehmisk
paldz bas finansjuma piepragumos par izdevumu periodu no 2004.gada 1.jeaVvdz
2005.gada 31.decembrim apstiptirattiecin mie izdevumi 250 562,55 lati jeb 41,6% no
tehnisk s paldz bas finansjuma kopsummas EQUAL programm
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EQUAL tehnisks paldz bas priorittes izdevumi 2004.-2008.gadam, Ls.
4.3.1.tabula

2004.gad | 2005.gad | 2006.gada| 2007.gada| 2008.gadad

faktiski faktiski pl ns pl ns pl ns Kop

TP (4%) (EK
R 448/2004 | 29 154,54| 81188,28 85870,J0 85870,00 18 746,680 829,50
11.2.not.)

TP (4%) (EK
R 448/2004 | 66 392,77| 73826,96 65500,0 65500,00 29 609,700 829,50
11.3.not.)

Kop | 95547,31) 155015,24 151370,00 151 370,00 48 3565801 659,00

4.3.2. Tehnisks paldz bas ietvaros veiktie vaols, ievieSanas, uzrauldas un kontroles
pas kumi. (Padomes regulas 448/2004 11.2. norma.)

2005.gad ir veikti § di paskumi, izdevumus apmak®t no EQUAL tehnisks paldz bas
| dzekiem un nodroSinot atbalstu EQUAL programmas badievieSan un uzraudsd
iesaisttaj m instit cij m, finansu kontrolm un auditam:

1. NodroSinta programmSanas, normato un metodisko dokumentu un to giomu
sagatavoSana.

2005.gad veidota EQUAL ievieSanas normat b ze un atistta metodisk b ze. Pabeigta
normatvo un metodisko dokumentu izstie, kas bija nepiecieSamgumu par projektu
ievieSanu nospbSanai, EQUAL programmas 1.posnséenoSanai un 2.posma ugsanai.

Tiek turpin ta dokumentu, kas nepiecieSami 3.possbenoSanai, sagatavosSana.

2005.gad sagatavoti &i normatvie akti:

MK 2005.gada 12.jija noteikumi Nr.504 “Grozumi Ministru kabineta 2004.gada
7.septembra noteikumos Nr.782 'fiKba, kd sniedz un prbauda informciju par
pievienots Vv rtbas nodola piemroSanu Eiropas Savidras struktrfondu

| dzfinansto projektu ietvaros un piem | mumu par pievienos v rt bas nodola
iek auSanu projektu attiecimaj s izmakss™;

"K rtba, kd Labkljbas ministrij nodroSina Eiropas Kopienas iniciss
EQUAL finansjuma sa m ju neattaisnoti veikto izdevumu uzskaiti un
atmaksSanu" (30.05.2005. Nr.18/NOR);

.K rtba, kd Labkljbas ministrij p rbauda un apstiprina Eiropas Kopienas
iniciatvas EQUAL finansjumu sa m ju iesniegtos progresa zjumus,
nosl guma ziojumus un EQUAL finanguma piepragumus” un prbaudes lapas
(27.04.2005. Nr.13/NOR);

K rtba, kd sniedzamas zas par Eiropas Kopienas inicids EQUAL
programmas stenoSan konstattaj m neatbilsto m” (18.04.2005. Nr.11/NOR,
p rizdota 29.11.2005. Nr.29/NOR);

.K rtba, kd steno Eiropas Kopienas inicizas EQUAL tehnisks paldz bas
priorit ti” (02.05.2005. Nr.14/NOR);
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.K rtba, kd Labkljbas ministrij p rbauda un apstiprina Eiropas Kopienas
iniciat vas EQUAL finansjuma sa m ju nosl gtos starpvalstu sadabas Igumus
un to groziumus” (25.05.2005. Nr.17/NOR);

.K rtba, kd Labkl j bas ministrij sagatavo un pbauda EK iniciavas EQUAL
programmas izdevumu deklaijas un apliecinumus izdevumu deklacijas
apstiprin Sanai” (09.08.2005. Nr.20/NOR);

Ar Labkl j bas ministrijas 2005.gada 26.septembkajumu Nr.138 apstiprirts
.Eiropas Kopienas iniciatas EQUAL tehnisks paldz bas stenoSanas phs”;

.Personas datu apstles un aizsardzas krt ba EQUAL informcijas sistm ”.
(21.12.2005. Nr.33/NOR).

Sagatavoti di metodiskie dokumenti:
Eiropas Kopienas iniciatas EQUAL procedru rokasgrmata;
Eiropas Kopienas iniciatas EQUAL informcijas sistmas lietotju rokasgrmata;

"leteikumi Eiropas Kopienas inicias EQUAL progresa zojumu un
finans juma piepragumu sagatavoSanai”;

2005.gad uzskta sagatavoSana un 2006.gada 28.febrsagatavota Eiropas
Kopienas iniciavas EQUAL projektu pasnort juma metodoloija.

2. NodrosSinta EQUAL programmas praudzba.

Sagatavots EQUAL ievieSanas gjums par 2004.gadu. Organias EQUAL uzraudbas
komitejas sdes - 16.jnij un 28.septemhr

NodroSinta EQUAL programmas un projektu datikkgana un uzraudza:
- Eiropas Imen nodroSinta datu aktualizZana ECDB — EQUALop j datu bz ;

- Latvijas Imen — izveidota EQUAL informcijas sistma, kur ievadti dati par
2005.gadu (projektu infornaija, progresa ziojumi, finansjuma piepragumi,
p rbaudes, deklacijas), k ar izmanto EQUAL finanguma piepragumu un
progresa ziojumu sagatavoSanai un rpaudei. Veikta r jo un iekSjo
inform cijas sistmas lietotju apm c ba.

3. NodroSinta EQUAL programmas finansu vad.

2005.gad sagatavotas divas EQUAL izdevumu dektgas: par izdevumu periodu
01.01.2004. - 30.06.2005. (apstiptam Valsts kas 19.08.2005., apstiprita EK

05.12.2005.) un par izdevumu periodwzl 30.09.2005. (apstiprita Valsts kas

23.11.2005., apstiprita EK 22.02.2006.) Kop ar izdevumu deklacij m sagatavoti
p rskati par ,n+2” principa iewoSanu EQUAL programm

Sagatavoti prskati par EQUAL programmas un projektu finatsi progresu, lai
uzraudztu EQUAL finansjuma apguvi.

Veikta EQUAL programmas ievieSanu nodrosinoSo finganas dokumentu sagatavosana,
tai skait, finans Sanas dokumenti atbilstoSi likumam ,Par valsts letid 2005.gadam” un
likumprojektam ,Par valsts bud etu 2006.gadam” k¢ai2005.gada finanSanas plnu un
izdevumu tmju preciz Sana un izstd ti 2006.gada finansanas plni.

Veikti Labkl j bas ministrijas pierkumi saska ar Starpresoru vienosanos ar Valsts kasi
par krt bu, kd nodroSina EQUAL finanSu vdou un izdevumu sertifidanu, tai skait
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sagatavotas iknmeSa izdevumu prognozes, nbs normatvie dokumenti, audita un
p rbau u dokumentcija, nodroSinta pieeja EQUAL informcijas sistmai un veikta
Valsts kases nomito darbinieku apnt ba.

4. Administr ta EQUAL projektu stenoSana:
1) 2005.gada «um nosl gti 10 Igumi par EQUAL projektu ievieSanu;
2) P rbaudti un akceptti 14 starpvalstu sadatias Igumi;
3) Sagatavoti pumu grozumi EQUAL finans jumu sa m ju | gumos:
- preciz ti finans Sanas noteikumi un makkegmu veikSanas kt ba;

- veiktas izmaias EQUAL projektu pieteikumos seSiem fingnma
sa m jiem, detalizjot projektu 2. un 3. ievieSanas posmu.

4) P rbaudti EQUAL finans juma sa m ju iesniegtie Progresa zjumi un finansjuma
piepragumi. 2005.gad iesniegti un Labklj bas ministrij p rbaudti 48 EQUAL
finans juma piepragumi un progresa zobjumi. Uz 2005.gada 31.decembri iesniegti
finans juma piepragumi par summu 1023 715,42 lati jeb 13,6% apmno
programmas kopsummas.

5) Pastv gi sniegtas mutiskas un rakstiskas konsijiis EQUAL projektu stenotjiem
par lgumu administrSanas jaujumiem. NodroSinti metodiskie un informatie
materi li par starpvalstu sadatiu EQUAL projektu ietvaros; starpvalstu un nacion
| gumu gatavoSanu, Eiropas Komisijas datz n un interneta modiem (ECDB,
ETCIM, RIFE), finansSanas krt bu, personla piesaisti, EQUAL projektu pvald bu,
par precizjumiem EQUAL maksjumu veikSanas ktb , progresa ziojumu un
finans juma piepragumu sagatavoSanu un pjumos pieautajm k d m un to
nov rSanu, informcijas un publicittes paskumiem EQUAL projektos, EQUAL
projektu grmatvedbas un finansanas jaujumiem, k ar par pasnout juma
veikS8anu EQUAL projektos. 2005.gadhodroSinta trs EK vadiniju tulkoSana un
izplat Sana EQUAL finanguma sa m jiem.

5. Pilnveidota EQUAL projektu kontroles sista un nodroSirta t s darbba.

4.3.3 Citas tehnisls paldzbas aktivittes (novrt Sana, publicitte, ptjumi un
konferences). (Padomes regulas 448/2004 11.3. nprma

1. Inform cijas un publicittes aktivit tes.

2005.gad nodroSinta inform Sana par Kl EQUAL atbalsta dzeku pieSirSanas
organizatorisko struktu, piemrojam m procedr m, finansjuma izlietojumu un
sasniegtajiem rezuliem. Detaliztu informciju skatt § zi ojuma sada
4.4 .Inform cijas un publicittes paskumi.

2. Instit ciju sadartba nacionl un ES Imen 2005.gad:

- uzskta EQUAL ,Vien du iespju darba tirg” tematikas grupas un EQUAL
Integr t s pieejas politikas vablas grupas izveide;

- nodroSinti sadarbbas paskumi un inform cijas apmaia ar citm ES dalbvalstm
un Eiropas Komisiju;
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- noorganizta EQUAL stenoSan iesaistto darbinieku daba Eiropas tematiskag
grup s, vadoso iestu san ksm s, seminros un forumos.

3. EQUAL pastvg s novrt Sanas sistnas izveide un & darbbas nodroSirsana.
Detaliz tu inform ciju skatt S zi ojuma sada 4.1.3.Novrt Sana.

4. EQUAL inform cijas sistmas izveide un uztugana.

2005.gada apr pabeigta EQUAL inforncijas sistmas izstrde un nosigts sistmas
uztur Sanas gums uz gadu, tas ir,dz 2006.gada apim (skatt inform ciju ar §
zi ojuma sada 4.1.1. Datu vkSana).

4.4. Inform cijas un publicit tes paskumi

2005.gad Labkl j bas ministrija stenoja virkni sabiedrisko attidmi paskumu, kas
nodroSina gan visp ju sabiedbas un mr a grupu informt bas uzlaboSanu par ESF un
EQUAL, gan regulru aktualit Su atspogwsSanu plassazas ldzekos:

Sagatavots un 14.jama laikrakst ,Diena” publicts raksts ,Vai spgam
sadarboties kogu mr u lab ?7;

Sagatavots un 22.jama laikrakst ,Neatkarg ” public ts L.Grafas raksts par
EQUAL programmas virbu Latvij un projektu izvrt Sanas krt bu;

2.februr publiskota preses reke par nevalstisko organidju noteicoSo lomu
Latvijas EQUAL projektos;

3.februr masu medijiem izplag inform cija par 4.februr paredzto seminru
EQUAL projektu stenotjiem starptautisks sadartbas veidoSan

Sagatavota inforntija pc LTV raidjuma ,Kas notiek Latvij” veidot ja
piepraguma, k ar dalbai raidjum ,Valsts pirm s personas”;

Sagatavoti kopsavilkumi par katru EQUAdrojektu latvieSu un ang valod, kas
levietoti ESF interneta nas lap un izplatti konferenc ,EQUAL -free movement
of good ideasVarSav (Polija) 25./26.februis;

Vis atskaites period EQUAL projektu stenotju konsultSana sabiedrisko
attiecbu un publicittes jautjumos;

Vis atskaites period p ¢ mediju piepraguma, vairkk rt sniegta informcija par
EQUAL programmas virbu Latvij un atseviSu projektu noraidanas iemesliem;

31.maij izs tta inform cija un foto attli medijiem par D.Staes piedaBanos
EQUAL projekta ,Invaldu nodarbint bas veicinSana” nacionl s partneibas
| guma svingaj paraksSan.

20.j lij izplatta preses rete par D.Staes piedaBanos SIC kotaj seminr , lai
uzrun tu EQUAL projekta ,Invaldu nodarbint bas veicinSana” partnerus;

25.august nostta preses rete par EQUAL projekta ,Profesiju segregas
¢ lo u mazinSana” uzskSanu;

30.august organizta tikSans ar EQUAL projektu publicites nodroSinsan
lesaisttajiem specilistiem par projektos veicamajiem informjas un publicittes
pas kumiem, kur piedalj s 10 dalbnieki;
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No 15.septembra dz 16.septembrim Komunikijas departamenta gst vis
J.V gulis piedalj s FM organiztaj seminr ,ES strukt rfondu inform cijas un
publicit tes jautjumi Baltijas valsts” P rnav (Igaunija);

18.oktobr sniegta informcija par Invaldu lietu nacionl s padomes sli, kuras
laik tika apspriesti divi EQUAL projekti par invalu nodarbint bas veicinSanu
un konkurtsp ju darba tirg;

15.novembr laikrakst ,Diena” public ts Starptautiskajai iecidias dienai veltais
D.Sta es raksts, kurmin ti pozit vie EQUAL projektu piemri;

NodroSinti 29.novembra EQUAL projektu ikgags konferences publicites
paskumi (preses retes, izdales mateti, k ar sadartbh ar pakalpojumu
sniedzju — m kslinieku — un EQUAL projektu pst vjiem sagatavoti izstles
materili (stendi) EQUAL projektu izsdei u.c.). Konferenc piedalj s 160
dal bnieki —-EQUAL programmas un projekistenotji un politikas veidotji.;

2.decembrizs t ta Starptautiskai invalu dienai velta relze, kur min ts invaldu
integr cijas uzlaboSanas jonpaveiktais, tostarp, EQUAL ietvaros makk jauns
pieejas invadu nodarbint bas veicinSanai;

19.decembr s ka darboties Interneta fas lapas krievu valodas versija, kur
ietverta informcija par EQUAL;

Sagatavoti 16 veidu izdales matéritai skait :

- sadarkb ar SIA ,Komunik ciju a entra” izdotie EQUAL prezentijas
materi li: p rliekamie galda kalendi, kuros iekauti fotomaterili no EQUAL
fotosesijm (800 eks.), pildspalvas ar EQUAL logotipu (1068.¢un plakti ar
EQUAL projektu norises vietn (300 eks.);

- sadarkb ar a/s ,Rekimdruka” izgatavoti EQUAL prezentijas materili:
kr zes (150 eks.), galda pulkst€18 eks.) un atstargt (1000 eks);

Sadarhb ar SIA ,Komunik ciju a ent ra” sagatavots pielikums par EQUAL
projektiem laikrakstos ,Diena” (9.decembra izdevinun , as” (10.decembra
izdevum, krievu val.) publicti pielikumi par EQUAL projektiem;

Kopum 2005.gad druk tajos mdijos publicti aptuveni 100 raksti saist ar
EQUAL programmu un projektiem un izpksts 6 preses reks. Sagatavotas 13
publik cijas nacionlajos medijos un inictas 19 publikcijas reion laj pres par
konkr tiem EQUAL projektiem;

Sadarlb ar SIA ,Komunik ciju a ent ra” nacion| televzij organizts 1 TV
siets un 2 TV raidumi, nacionlaj radio kanl organizti 2 radio raidjumi.
Inici ti 2 si eti re ion lajos radio kanlos un 1 si ets reion laj televzij .

Sadarhb ar SIA ,Komunik ciju a ent ra” nodroSinta EQUAL mjas lapas
restrukturizcija — www.Im.gov.lv/equal M jas lapai ir jauna, no iepriekSs
at$ ir ga, struktra un sadas. Lapas ietvaros i&ots diskusiju forums par EQUAL
jaut jumiem. Visi m jas lap ievietotie teksti ir aktualizi vai veidoti no jauna;

Organizti divi apm cbu seminri: 4.februr apmcbu seminrs starpvalstu
sadarlb (29 dalbnieki) un 28.decembr- paSnovrt Sanas veikSanai (16
dal bnieki);
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Organiztas seSas darba séemes EQUAL projektustenotjiem: 17.februr (37
dalbnieki), 10.mart (33 dalbnieki), 7.apd (28 dalbnieki), 12.maij (28
dal bnieki), 30.august(14 dalbnieki) un 21.decemb(20 dalbnieki);

Sanksm s sniegti skaidrojumi par projektstenotjiem aktu liem jaut jumiem,

piem ram, pievienots v rt bas nodola izmaksu attiecirm ba EQUAL projektos,
inform cijas un publicittes paskumiem, maksumu veikSanas kt bu, analiztas
k das un sniegti skaidrojumi par progresaopimu un finanguma piepragumu

sagatavoSanu, skaidrota Darba likuma un no izrietoSo0 normatvo aktu
piem roSana EQUAL projektos, kar sniegtas atbildes uz projektstenotju

ies t tajiem jautjumiem.

29.decembr izplatta informcija par Igumsaisbu p rtraukSanu ar EQUAL
finans juma sa m ju PONTES;

P ¢ projektu piepraguma regulri sniegtas konsultijas par vizul s identittes
prasbu iev roSanu informcijas un publicittes materilos;

Organiztas izbraukuma fotosesijas EQUAL projektstenoSanas viet, kur
ieg tas 10 katru projektu simbolipSas fotogrfijas.
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5. Pas kumi, kas veikti, lai nodroSin tu atbilst bu Kopienas politikai un
lai nodroSin tu visas Kopienas struktur | s paldz bas koordin ciju
(Padomes regulas Nr.1260/1999 37.panta 2.d da

5.1. Paskumi, kas veikti, lai nodroSin tu visas struktur | s paldz bas koordin ciju
(citas Kopienas iniciatvas, strukt rfondi, Eiropas B g u fonds, Eiropas Investciju
banka un citi finanSu instrumenti)

Atbilsto§i EQUAL programm noteiktajam, vado$ iestde nodroSina, lai ESF
programmas, EQUAL iniciatas un citu fondu, tajskait ar Eiropas Bgu fonda
aktivit tes papildintu cita citu, bet nedubios. Konsultciju un EQUAL projektu atlases
proces, k ar konsultciju un projektu atlases proceESF finansjuma saemsSanai tika
pieliktas visas ples, lai novrstu projektu finansanas dubBanu. Lai parktu
iepriekSminto, tika saskaota iesaisto instit ciju darbba:

1) konsultatv s iestdes, kas EQUAL gapim ir Nacion| atbalsta vierba, bet ESF
gadjum — otr I me a starpniekinstitcijas, skaidroja potendajiem projektu
pieteic jiem attiecgi EQUAL un ESF projektu pames un attiecirm s aktivit tes,
td veid koordinjot pieteikumu plsmu ESF vai EQUAL finanguma
sa emSanai,

2) gan EQUAL, gan struktfondu projekta pieteikuma veidlagika ietverta prapa
sniegt apliecinjumu, ka projekta pieteikum min t s aktivit tes jau netiek
finans tas vai ldzfinanstas no citiem Eiropas Savidras finanSu avotiem, kar
valsts un pasvalbu bud eta ldzekiem,

3) k EQUAL, t ar strukt rfondu projekta pieteikuma veidlagika ietverta praba
shiegt apliecinjumu, ka projekta apstiprijuma gadum tas netiks iesniegts vai
gadjum , ja jau ir iesniegts, tiks atsaukts fina®anai/ ldzfinansSanai no citiem
Eiropas Saviemas finanSu avotiem, lar valsts un paSvalldu bud eta Idzekiem,

4) nodroSinta savstarga amatpersonu pst vniecba programmu vallas un
uzraudzbas komitejs: EQUAL uzrauddbas komitej, ES struktrfondu
uzraudzbas komitej un ESF vadas komitej,

5) nodroSinta vienota pieeja EQUAL un ES strukibndu informcijas un
publicit tes paskumiem- izstrd ta kopga komunikcijas strat ija, kuras
stenoSanu prauga viena valas grupa,

6) sadarlbas ietvaros notiek ietp uzraudzas datu apmaa un koordincija, LM
ES struktrfondu departamentam samot un izskatot gan ESF, gan EQUAL
projektu uzraudbas informciju,

7) izveidota prakse Saubu gaon rkot koordincijas sanksmes, kurs piedals
EQUAL un ESF projektustenotji, EQUAL vadoSs iestdes prst vis.

5.2. Paskumi, kas veikti, lai nodroSin tu atbilst bu Kopienas politikai:
5.2.1. Atbilstba Eiropas Nodarbim bas strat ijai un nodarbint bas vadhij m

EQUAL iniciatva, ldzgi k Vienotaj programmdokumentparedztie ESF paskumi un
aktivit tes, ir vrsta uz atbalstu cihkresursu atst bai un nodarbirt bas veicinSanai. Jau
EQUAL programm atspogwta sasaiste starp nodardibas vadhij m un EQUAL
programm iek autajm t m m (EQUAL programmas pielikums C ,Salsa starp Eiropas
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Nodarbint bas vadhij m, Kop | s deklarcijas par Latvijas nodarbibbas politikas
priorit t m, Kop ] s iekauSans memorandu, Naciolo nodarbint bas plnu, Latvijas
Vienoto programmdokumentu, priorit “Cilv kresursu atstba un nodarbirt bas
veicin Sana” un Kopienas Iniciatas EQUAL programmas projektu”). Atbilstosi Padomes
2005.gada 12.Jij apstiprintaj m Integrtaj m pamatnosdn m izaugsmei un
nodarbint bai, 2005.gad izstr d ta un valdb apstiprinta Latvijas nacion Lisabonas
programma 2005.-2008.gadam. sTneatemama sastdaa ir nodarbint bas politikas
pamatnostdnes, td j di saskaojot Lisabonas stratijas mr u sasniegSanai veicamos
pas kumus ar Latvijas sodekonomisko situciju un specifiskajm problm m. emot

v r EQUAL programmas Latvij nelielo apjomu, apstipritie projekti neaptver visas
programmas piauts mr auditorijas, tas ir, projektu stenoSana pamat sniegs
ieguldjumu § du nodarbint bas pamatnost u ievieSan:

18.pamatnostine: ,Veicint ,dz ves cikla” pieeju nodarbit bai”- apstiprinti trs
projekti ar kopjo summu 2,3 miljoni latu:

»Atv rtu darba tirgu sieviem”,
~Profesiju segregcijas clo u mazinsana”

.Psihosocila, medicniska un gaga atbalsta sistna neizrst jami slimam brnam
un vi a imenei pirms un pc b rna nves, lai paldz tu | dzsvarot imenes un
darba davi, reintegr joties sabiedb un darba tirg”.

19.pamatnostine: ,NodroSint iek aujoSus darba tirgus, vairot darba pieglomu un to,
lai darba meklt jiem, tostarp nelab¥ g situ cij esoSajiem un neakgjiem cilv kiem
darbs atmakgos”- apstiprinti 7 projekti ar kopjo summu 4,5 miljoni latu:

»LApm c bas datoru un interneta lietoSdratvijas bezdarbniekiem”,

»S0li pa solim”

.Personu ar gagiem traucjumiem un psihiskm slimb m integr cija darba tirg”,
»~Jauni risin jumi bijuSo ieslodzo nodarbint bas veicinSanai”,

.Inval diem draudgas prmai as valsts likumdoSan nodarbint bas vid,

nodoku politik un sabiedbas apzi , lai padartu invaldu darba pielietojumu
konkur tsp j gu darba tirg un veicintu t p rtapSanu par invau socil s

integr cijas virzt jsp ku”,

LInval du nodarbint bas veicinSana”,
.Klus s rokas”.

5.2.2. leguldums ¢ pret nabadbu un socilo atstumtbu

Latvija kopS 2002.gada iesajssies Eiropas Kopienascrbas programmc ai ar socilo
atstumtbu. 2003.gad Latvija un Eiropas Komisija parakstsi Kopjo Socil s
ilek auSanas memorandu, kas defgalvenos politiskos mn us, priorittes un vidj un
ilgtermi a uzdevumus. Ir izstd ts Latvijas Nacionlais Rc bas plns nabadbas un
soci | s atstumbas mazinSanai (turpmk NRP) 2004.-2006.gadam, kura m ietver
nodarbint bas veicinSanu, pieejas sek®anu resursiem, tigsm, precm un
pakalpojumiem, atstunidas risku nowsSanu, atbalstu sodi visneaizsargt kaj m
iedzvot ju grup m, k ar visu iesaisto pusu mobilizSanu. NRP saskan ar defiajiem
Eiropas Savieibas kopjiem mr iem un ir apstiprints ar Ministru kabineta 2004.gada
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23.j lija r kojumu Nr.513. Apstiprinto EQUAL projektu ievieSana dos iegyldmu t du
NRP paredzo paskumu stenoSan, k :

dzimumu ldztiesbas veicinSana,
pasi valsts atbalsta p&simi socil s atstumbas riska grupm.

Bez tam, sadarbas partnebas, kas izveidotas EQUAL projektu ietvaros, veisin
koordin ciju starp da du nozaru (nodarbin bas, izglt bas, vesebas aprpes u.c.) un

| me u organizcij m, kas ir paSi svalgi, emot vr , ka nabadba un socil atstumtba
izpau as visda d kaj s cilv ku dzves joms. Sadarlbas partnebu pilntiesgi dalbnieki

ir ar soci |l s atstumbas riskam palkutie cilv ki- inval di, nedzirdgas personas, sievietes
u.c.

5.2.3. Sabiedriskie iepirkumi

Turpinot 1993.gad uzskto Latvijas sabiedrisk iepirkuma sistmas saskaSanu ar
Eiropas Saviembas direktivu prasb m, 2001.gada 5.Jj Saeim tika pie emts likums
“Par iepirkumu valsts vai pasSvaldi vajadzb m”, kur$ bija spk no 2002.gada 1.janka

| dz 2006.gada 30.apm. Vienlaicgi ar $ likuma spk st Sanos darbu &a ar lepirkumu
uzraudzbas birojs — FinanSu ministrijas padats iestde, kuras uzdevums ir normat

aktu ievroSanas uzraudza iepirkumu jom. 2006.gada 6.apr Saeim tika pie emts
~Publisko iepirkumu likums”, kur§ st s spk ar 2006.gada 1.maiju un aizstikumu

.Par iepirkumu valsts vai paSvatidi vajadzb m”. Ar min to likumu tiek ieviesti ES
direktvas 2004/18/EK nt i, iev rojot t dus iepirkuma pamatprincipus kienldzga
attieksme, atklt ba, brva konkurence, savstajp atzSana, sanr gums.

L gums par EQUAL projektastenoSanu, kas noglts starp vadosSo iesli un EQUAL
finansjuma sa m ju, nosaka, ka EQUAL finangpima sa m js un citi sadarlbas
partnerb ietilpstoSie partneri iepirkuma procedm | guma ietvaros piemo likumu “Par
iepirkumu valsts vai pasSvalib vajadzb m” (no 2006.gada 1.maija- Publisko iepirkumu
likumu) un citus LR normatos aktus. Vado$ iestdes sagatavot,Eiropas Kopienas
iniciat vas EQUAL procedru rokasgrmata” sniedz detalizu skaidrojumu par EQUAL
finans juma sa m ja veicamajm darbb m attiecb uz iepirkumu organiZanu projekta
vajadzb m.

Organizjot iepirkumus projekta vajadz m, EQUAL finansjuma sa m js iev ro
pamatprincipus, kas izriet no likuma ,Par iepirkumaists vai pasSvaldu vajadzb m,
m r iem (likuma 2.pants), un tie ir:

iepirkuma procedras atkltums;

pre u p rdev ju un pakalpojumu sniedp br va konkurence, kar vienldzga un
taisnga attieksme pret tiem;

EQUAL finans juma efektva izmantoSana, maksithnsamazinot pag t ja risku.

5.2.4. Vides aizsardza

AtbilstoSi noslgtajam Igumam par EQUAL projektastenoSanu, finangima sa m js
nodroSina, ka projekts atbilst Eiropas sawes un Latvijas Republikas normatjiem
aktiem vides aizsardzas jom. Finansjuma sa m js iev ro min tos normatos aktus
projekta stenoSanas laik
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5.2.5. Dzimumu Hztiesbas veicinSana

Dzimumu ldztiesbas principa iewoSana nodroSina gan EQUAL sagatavoSanas, gan
stenoSanas posm

Programms$anas periods- dzimumu Idztiesbas nozme valsts ilgtsg g attstb ir
nor dta EQUAL programm 2004.-2006.gadam, kur dzimumu4tiesba ir uzsvrta k
viens no horizontajiem mr iem. Bez tam, dzimumu dztiesba ir viena no trijm
EQUAL programmas priorit m, kuras ietvaros apstiprita un tiek stenoti etri projekti
darba un imenes da/es apvienoSanai un profesiju seg@@gs mazinsanai.

Projektu pieteikumu iesniegSana un idvSana— dzimumu ldztiesbas principu izpratnes
paaugstinSana un iewosana veicina potencilo projektu pieteicju vid , tam izmantojot
vair kus mehnismus:

- iesniedzot projekta pieteikumu, saskar izstrd to veidlapu, projekta pieteigm
bija j nor da, vai projekta stenoSan tiks nodroSinta dzimumu Idztiesbas
principa ievroSana, kas ir viens no priekSnoteikumiem projektat Sanas
pozitvam sl dzienam.

Lai veicin tu projektu pieteigu izpratni dzimumu Hztiesbas jautjumos un
pal dz tu So principu iewrot gatavojot projektu pieteikumu, Labkbas ministrija,
inform cijas un publicittes paskumu ietvaros, jau 2004.gadzdeva bukletu
.Dzimumu | dztiesba k horizontlais mr is ES struktrfondu projektos” latvieSu
un krievu valod. Buklets skaidro, kas ir dzimumudktiesba, k projektos
iesp jams stenot dzimumu diztiesbas principus, mirti piem ri, k projekti var
pozitvi vai negatvi ietekmt viena dzimuma sitwiju. Buklet ar dotas nordes
par to, kur projekta pieteis var atrast & ku inform cija par dzimumu
| dztiesbas jautjumiem.

- izv rt jot projekta pieteikumu, tika vt ta t atbilstba strukturl s politikas
horizont lajiem mr iem, viens no kuriem ir dzimumu diztiesba. Min tais
krit rijs tika iekauts projektu pieteikumu vt Sanas kritrijos, t dej di projekts,
kas veicina horizonto mr u sasniegSanu, sama augstku nov rt jumu.
Savukrt, ja projekts tieSveid veicina dzimumu diskrimirciju, tas tiek uzskats
par b tisku iemeslu projekta noraghnai.

Lai atvieglotu projektu izuwt t ju darbu, Labklj bas ministrij 2004.gad tika
sagatavotas vadiijas ES struktrfondu projektu izvrt t jilem par dzimumu
| dztiesbas principa iewoSanu.

Projektu un programmasstenoSana— dzimumu Idztiesbas principa iewoSanas
uzraudzba tiek stenota vairkos Ime os:

- EQUAL finansjuma sa m js, parakstot gumu, apemas So principu ievot vis
projekta ievieSanas laik

- rezulttu rdtju un datu apkopoSanpar projekta dabniekiem dzimumu
griezum,

- p c iespjas ievrojot skaitliski Idzv rt gu dzimumu prst vniecbu EQUAL
uzraudzbas komite;.

Nov rt Sana— EQUAL programmas ietvaros paretis pastv g s novrt Sanas ietvaros
pl nots izvrt t projektu ieguldumu dzimumu nevientiz bas novrSan. Nov rt San tiks
mekl tas atbildes uz gliem jautjumiem:
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K di fakti liecina par to, ka,stenojot projektu, dzimumudztiesbas perspekia
tiek attiecinta horizontli?

- K d mr veikt s darbbas ir bijuSas neitlas attiedd uz dzimumu dztiesbu,
orient tas uz to vai pozWi v rstas uz to?

- Kd mr EQUAL ietvaros ir izstrd ti modei galveno diskrimincijas formu
mazin Sanai attied uz dzimumu, rasi etnisko un rabko piederbu, invalidit ti,
vecumu un seksip orient ciju un uz nevientz bu?

- Vai visas EQUAL tematisks jomas iepriekS mirtaj m grup m ir bijusas pilnb
pieejamas?

5.2.6. Atbilstba konkurences politikai

Saska ar Padomes regulas Nr.1260/1999 12. pantu, 1apamunktu un 19.panta
2.punktu vadoSajai iestei ir vispr j atbildba par to, lai nodroSitu visu EQUAL
programmas ietvaros finarte darbbu atbilstou Kopienas dibirsanas buma
noteikumiem attieb uz valsts atbalstu.

Parasti subdijas, ko uz mumiem pieSir ar EQUAL, nav valsts atbalsts duma 87.
panta 1. punkta nan , jo liel k daa no tm ir tikai nelielas summas (und uz tm
attiecas tle-minimi§ noteikums®). Ja ts uzskatmas par valsts atbalstu, to nké ir
atvieglot piekuvi darbam vai uzlabot sliktu nodarbtrbas situciju atstumtbas riska
grupm, td uz tm parasti attiecas grupveida atlmjums par atbalstu MVG,
nodarbint bas atbalstd vai m ¢ bu atbalstd.

Visa Latvijas teritorija uzskama par maz attsttu zonu Lguma 87. panta 3. punkta a)
apakSpunkta nom . T d atbalsta intensite var bt liel ka, nek parasti uzskatms par
atbilstgu.

Apstiprin tajos  EQUAL projektos 2005.gad nav konstati gadjumi, kas btu
klasific jami k valsts atbalsts.

® Komisijas 2001. gada 12. jama Regula (EK) Nr. 69/2001 par EKjlma 87. un 88. panta pieroanu e-minimié
valsts atbalstam

® Komisijas 2001. gada 12. jama Regula (EK) Nr. 70/2001 par EKglima 87. un 88. panta piern$anu valsts
subsdij m maziem un vidiem uz mumiem

" Komisijas 2002. gada 5. decembra Regula (EK) 22®®2par EK lguma 87. un 88. panta piero3anu valsts
atbalstam nodarbim bai

8 Komisijas 2001. gada 12. jama Regula (EK) Nr. 68/2001 par Ekglma 87. un 88. panta piernanu training aid
m c bu atbalstam
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PIELIKUMI

1.pielikums. Sadarbbas partner bu raksturojums p c partneru juridisk statusa

Projekta vad js | Sadarkbas partneri o
e So
g |8 |29
2 |TL|8E |85
E 5 E ! g > §
$ |28 |85 |8
Projekts ,Personu ar gar giem trauc jumiem un
psihisk m slim b m integr cija darba tirg ”
Garg s vesebas X
valsts aent ra
Jelgavas psihoneirolsk slimnca X
. intermui @’
Daugavpils psihoneirolask slimnca X
B rnu psihoneiroloisk slimnca X
JAina i’
Strenu psihoneiroloisk slimnca X
Vecpiebalgas psihoneirolsk X
slimn ca
Akn stes psihoneirolask slimnca X
Psihisk s vesebas centrs ,Dzintari” X
Latvijas Cilv ktiesbu un etnisko studiju X
centrs
Kop 8 1
Projekts ,Jauni risin jumi bijuso ieslodz to
nodarbin t bas veicin Sanai”
Valsts probcijas X
dienesta prvalde
leslodzjuma vietu prvalde X
Socil darba un socl s pedagoijas X
augstskola ,Atist ba”
Valmieras pilstas dome X
Liep jas pilstas dome X
Biedrba ,R gas pilstas misija” X
Labdarbas biedba ,M su zeme” X
Izgl t bas un zintnes ministrija X
Kop 3 2 2 1
Projekts ,Apm c ba datoru un interneta lietoSan
Latvijas bezdarbniekiem”
Latvijas X
Inform cijas
tehnolo iju un
telekomunik ciju
asocicija
Preiu rajona padome X
Valmieras pilstas dome X
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Projekta vad js

Sadarlbas partneri

[}
2 | S8 |8t | =%
2 |85 25|28
> oo | nwo &
Ventspils pilstas dome X
Kr slavas rajona padome X
Kop 4 1
Projekts ,Inval diem draudz gas p rmai as valsts
likumdoSan , nodarbin t bas vid , nodok u politik un
sabiedrbas apzi , lai padar tu inval du darba
pielietojumu konkur tsp j gu darba tirg un veicin tu
t p rtapSanu par inval du soci | s integr cijas
virz t jsp ku”
Latvijas X
Asoci cija
cilv kiem ar
kustbu
trauc jumiem
~PONTES”
Jelgavas invailu biedrba ,, delveiss” X
Sabiedrisk organizcija ,TU VARI” X
Med evas pagasta un Balvu rajona X
inval du sporta un rehabilitijas klubs
.Med eva”
Inval du sporta un rehabilitijas klubs X
,C sis”
Inval du un vi u draugu apvieba X
~impulss”
Inval du apvienba ,J nijs” X
Sabiedrisk organizcija ,N c un X
pal dzi”
Kop 8
Projekts ,Inval du nodarbin t bas veicin Sana”
Socil s X
integr cijas centrs
Arodslimbu rstu asocicija X
Latvijas darba deyu konfedercija X
Izgl t bas un zintnes ministrija
Valsts socil s apdroSinSanas aent ra X
Cilv ku ar paSm vajadzb m X
sadarhbas organizcija SUSTENTO
Latvijas Nedzirdyo savierba X
Latvijas Neredgyo biedrba X
J rmalas pilstas labklj bas prvalde X
R gas Tehnisks universittes tim cbu | X
studiju centrs
Nacion| s rehabilitcijas centrs X

SVaivari”

a7




Projekta vad js

Sadarlbas partneri

[}
2 5 | S
2 8 =R | @
0 se T2 | =@
) G |88 | >3
2 £8 |55 | &8
R gas Stradia universitte X
Kop 6 1 5
Projekts , Atv rtu darba tirgu sieviet m”
Resursu centrs X
sieviet m “Marta”
Baltijas Socilo zin t u instit ts X
Valsts cilv ktiesbu birojs X
Starptautisk migr cijas organizcija X
lekSlietu ministrija X
Soci | s ekonomikas fonds X
LietiS o sievieSu apvieba X
Tehnolo iju att st bas fonds X
Latvijas Lielo pilstu asocicija X
Kop 2 1 5 1
Projekts ,Klus s rokas”
Latvijas X
Nedzirdgo
savienba
Soci | s integrcijas centrs X
R zeknes Socl s apr pes prvalde X
Valmieras pilstas dome X
Atbalsta fonds invatlu uz m jdarbbai X
Nedzirdgo jaunieSu organizija “Efraims” X
Kop 1 2 2
Projekts ,Profesiju segreg cijas c lo u mazin Sana”
Sabiedrbas X
integr cijas fonds
Profesionl s karjeras izvles valsts X
aentra
Masnb ves un metiapstr des r pniecbas X
uz m ju asocicija
Latvijas Inform cijas tehnoloiju un X
telekomunik ciju asocicija
Latvijas Elektrotehnikas un elektronikas X
r pniecbas asockiju
SO Organizciju psihologu biedba X
Latvijas Lauksaimniebas universitte X
Daugavpils universite X
Ventspils augstskola X
Tehnolo iju att stbas fonds X
Vidzemes profesion s izglt bas centrs X
Jelgavas rdon lais pieauguso izglbas X
centrs
Biedrba ,lespja: Att stba un Sadarba” X
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Projekta vad js | Sadarlbas partneri o
© o
g |2 |25,
o |88 |8t |5
2 |85 25|28
> % | wnws | ad
SIA ,Baltic Project Consulting” X
SO ,L dere” X
Ventspils pilstas dome X
Gulbenes pils¢as dome X
Valmieras pilstas dome X
Daugavpils pilstas dome X
Jelgavas pilgas dome X
Kop 5 5 9 1
Projekts ,Psihosoci la, medicniska un gar ga atbalsta sistma
neiz rst jami slimam b rnam unvi a imenei pirmsunp c
b rna n ves, lai paldz tu | dzsvarot imenes un darba davi,
reintegr joties sabiedrb un darba tirg ”
B rnu paliatv s X
apr pes biediba
R gas Domes Labkj bas departaments X
Kop 1 1
Projekts ,Soli pa solim”
Pilsonbas un X
migr cijas lietu
p rvalde
Liep jas pilstas dome X
Starptautisk migr cijas organizcija X
SO, Isird ba CARITAS LATVIJA” X
Biedr ba “Latvijas Sarkanais Krusts” X
Kop 1 1 3
Pavisam kop 26 17 37 3
2.pielikums. Sadarbbas partner bas p c partneru da d bas
Skaits
Partnerbas, ko veido viena veida juridisktatusa partneri 1
Partneras, ko veido divu veidu juridisko statusu partneri 3
Partneras, ko veido ts veidu juridisko statusu partneri 3
Partnerbas, ko veidoetru veidu juridisko statusu partneri 3
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3.pielikums. Projektu realiz cija p ¢ re ioniem

Kurzeme

Vidzeme

Zemgal

Latgal

~Personu ar gagiem
trauc jumiem un psihiskm
slim b m integr cija darba
tirg ”

X

»~Jauni risin jumi bijuso
ieslodzto nodarbint bas
veicin Sanai”

»LApm c ba datoru un
interneta lietoSanLatvijas
bezdarbniekiem”

.Inval diem draudgas
p rmai as...”

LInval du nodarbint bas
veicin Sana”

»Atv rtu darba tirgu sieviem”

,Klus s rokas”

.Profesiju segregeijas
¢ lo u mazinsana”

XX | X

XXX

XXX

XXX

XX | X

LPsihosocila, medicniska un
garga atbalsta sista

neiz rst jami slimam

b rnam...”

»S0li pa solim”

Kop

Procentos

20%

20%

17,5%

20%

22,5%
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4.pielikums. Kopsavilkums par priorit tes ,Darba sp ju veicin Sana” projektu ietvaros sniegto atbalstu personm 2005.gad

Taj skait, patsvars (%)

Sabiedras grupas Skaitg Dzimums Vecums Izgl ba
v riesi sievietes| <25 25-50 >50 bez pamata pamata  j vid| augstk
Bezdarbnieki 211 48,3 51,7 23,2 64 12,8 10,4 18,5 66,4 4.7
Nodarbin tie 131 51,9 48,1 19,8 69,5 10,7 20,6 45,8 33,6 0
Citi (bez statusa) 492 71,3 28,7 27,2 63,8 8,9 37,2 39,6 21,7 14
PAVISAM: 834 100% 100% 100%
Migranti, etnisks minorit tes 3 100 0 0 100 0 66,7 0 33,3 0
Romas kopienas pst vji 57 75,4 24,6 36,8 59,6 3,5 26,3 50,9 22,8 0
Patv ruma meklt ji 1 100 0 0 100 0 0 0 100 0
Citi 773 61,3 38,7 24,3 64,9 10,7 27,8 34,3 35,7 2,2
PAVISAM: 834 100% 100% 100%
tF:SLSCOjE";‘nS’ié‘r;f'Z'Ska rakstura 31 32,3 67,7 | 38,7 54,8 6,5 29 32,3 38,7 0
tF:glrJSCOJE?nSI:r;Wa rakstura 36 75 25 19,4 69,4 11,1 61,1 25 13,9 0
Personas ar psihisko saslim$anu 98 70,4 29,6 9,2 70,4 20,4 16,3 30,6 48 51
Citi 669 62 38 27,1 64,1 8,8 27,7 36,6 33,9 1,8
PAVISAM: 834 100% 100% 100%
No narkotiskm un
alkoholisk m viel m atkarg s 8 50 50 0 100 0 37,5 37,5 25 0
personas
M mi as pc maternittes 7 0 100 | 42,9] 571 0 0 14,3 85,7 0
atvain juma
leslodztie un no ieslodguma | 543 713 287 | 302 621 7.7 35,1 43,7 212 0
atbrvot s personas
Citi 286 47,9 52,1 15,7 68,9 15,4 14,7 19,9 59,4 5,9
PAVISAM: 834 100% 100% 100%




5.pielikums. Kopsavilkums par priorit

tes ,Vien das iespjas sievietm un vrieSiem” projektu ietvaros sniegto atbalstu personm

2005.gad
Taj skait, patsvars (%)
Sabiedrbas grupas Skaits Dzimums Vecums Izgl ba
v rieSi | sievietes <25 25-50 >50 bez pamata pamata j vid | augstk
Bezdarbnieki 225 2,7 97,3 12,4 59,6 28 0,9 9,3 57,3 324
Nodarbin tie 296 4,1 95,9 7,8 75,7 16,6 0,3 4.7 51,4 43,6
Citi (bez statusa) 48 6,3 93,8 14,6 25 60,4 0 20,8 47,9 31,8
PAVISAM: 569 100% 100% 100%
Migrantl, etnisks 5 0 100 0 40 60 0 0 0 100
minorit tes
Citi 564 3,7 96,3 10,3 65,2 24,5 0,5 8 53,9 37,6
PAVISAM: 569 100% 100% 100%
Personas ar fiziska 23 4,3 95,7 17,4 56,5 26,1 4,3 34,8 60,9 0
rakstura traugumiem
Citi 546 3,7 96,3 9,9 65,4 24,7 0,4 6,8 53,1 39,7
PAVISAM: 569 100% 100% 100%
M mi as pc maternittes| 5 0 100 0 100 0 0 50 50 0
atvain juma
Diskrimin tie (reli isk s
p rliec bas, seksu s 1 0 100 0 0 100 0 0 100 0
orient cijas u.c. iemeslu
d)
Citi 566 3,7 96,3 10,2 65 24,7 0,5 7,8 53,4 38,3
PAVISAM: 569 100% 100% 100%
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6.pielikums. Kopsavilkuma finanu tabula uz 31.12@05., EUR

Pro- PieSirts ESF | ESF izdevumi dz 31.12.2005., EUR
jekta Atbalsta| finansjums . . _ESF
. . EQUAL programmas . tai skait izdevumi
|qlent_l- priorit tes/t mas/projekta nosaukums joma 2004.- procentos ng
fik ci- (SFC) | 2006.gadam, Kop 1.posm 2.posm o irt
jas Nr. EUR (Action1) | (Action2) | P
Priorit_te ,Darba sp ju veicin Sana” 21 4253665 | 282080 159 916 122 164 7 %
kop T maA
Personu ar gagiem traucjumiem un
LV-1 | psihisk m slimb m integr cija darba 21 320 146 42 109 9574 32535 13 %
tirg
L\/-2 Jauni risinjumi bijuso ieslodzo 21 1 405 396 25 752 25 752 0 205

nodarbint bas veicinSanai

Inval diem draudgyas prmai as valsts
likumdoSan, nodarbint bas vid,
nodoku politik un sabiedbas apzi , lai
LV-3 padar‘tu inva'du darba pie"etojumu 21 423 717 23 845 21 757 2 088 6 %
konkur tsp j gu darba tirg un veicin tu
t p rtapSanu par invadu socil s
integr cijas virzt ju

LV-4 Apm__c ba datoru un i_nterneta lietoSan 21 618 268 152 809 65 268 87 541 25 04
Latvijas bezdarbniekiem

LV-5 | Inval du nodarbint bas veicindana 21 1408 643 37 565 37 565 0 3%
Nesadat finansjuma rezerve prioritei 21 77495 0%

Priorit te ,Vien das iespjas sievietm

L 25 2728 767 353 791
un v rieSiem” kop

1A%

103 966 249 826 13 %

° FinanSu tabul iek auta informcija par maksumu iestdes sertifictiem EQUAL attiecinmajiem izdevumiem tlz 2005.gada 31.decembrim
(EQUAL izdevumu deklarcijas Nr.1, Nr.2 un Nr.3.)
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Pro-

PiesS irts ESF

ESF izdevumi dz 31.12.2005., EUR

jekta Atbalsta| finansjums ESF
i(ljenti- EQUAL programmas joma 20014 i tai skait izdevumi
fik ci- priorit tes/t mas/projekta nosaukums (SFC) | 2006.gadam, Kop 1.posm 2.posm proice(-:gnitr(t)s ng
jas Nr. EUR (Action 1) | (Action 2) P
T ma G kop 25 1716 482 259 68 54 540 205 145 15 %
Psihosocila, medicniska un gaga
LV-7 | atbalsta sisma neizrst jami slimam 25 211 297 48 634 6 924 41 710 23 %
b rnam
LV-9 | Klus s rokas 25 211 297 48 96 9614 39 349 23 %
LV-10 | Atv rtu darba tirgu sieviem 25 1293 888 162 08 38 002 124 086 13 %
T ma H kop 25 965 774 94 107 49 426 44 681 10 %
LV-8 | Profesiju segregijas clo u mazinSana 25 965 774 94 10 49 426 44 681 10 %
Nesadat finansjuma rezerve prioritei 25 46 511 0%
Priorit te ,Atbalsts patv ruma 22 401289 | 24777 9841 14 936 6 %
mekl t jiem” kop
LV-6 | Soli pa solim 22 393 978 24 77 9841 14 936 % 6
Nesadat finansjuma rezerve prioritei 22 7311 0%
Tehnisk pal dz ba kop 41 642 063 203 56 102 946 100 623 32 %
Attiecin mie vadbas, ieviesanas, 41 321032 | 95182 31412 63770 30 %
uzraudzbas un kontroles izdevumi
Citas attiecinm s tehnisks paldzbas 41 321031 | 108387 71534 36 853 34 %
aktivit tes
KOP PROGRAMMA X 8 025 784 864 218 376 669 487 549 11 %
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7.pielikums. Kopsavilkums par 2005.gad veiktaj m p rbaud m

P rbaudes Faktiskais
. , pamatojums (EK Beigu P rbaudes P rbaudes
Priorit te Projekts s kuma - .
regulas 438/2001 d datums veic ji sl dziens
atums
panta Nr.)
I. Darba sp ju veicin Sana
Jauni risinjumi bijuSo ieslodzo nodarbint bas veicinSanai
R.Sulcs, Jity
4 14.06.2005 | 21.06.200§ V.Lesi a, iet;ﬁumusig ‘i3| ded
Z.Mangule P
A.Rieba, :
10 29.09.2005 17.10.200% A Lasmane pozitvs
Skaits : 2
Apm c ba datoru un interneta lietoSanatvijas bezdarbniekiem
V.Lesi a, pozitvs p c
4 02.06.2005 09.06.2003 R.Sulcs ieteikumu izpildes|
10 06.10.2005 |  21.11.200% AI._Frz:erea, pozitvs
Skaits : 2
Inval du nodarbint bas veicinSana
V.Lesi a, pozitvs p ¢
4 12.07.2005 26.07.2003 g 3yics ieteikumu izpildes
pozitvs pc
tr kumu
A.Rieba nov rSanas
[» 1
10 08.09.2005 10.10.200% LTr e (t.sk., konstati

neattaisnoti veikti
izdevumi Ls
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Priorit te

Projekts

P rbaudes
pamatojums (EK
regulas 438/2001

panta Nr.)

Faktiskais
s kuma
datums

Beigu
datums

P rbaudes
veic ji

P rbaudes
sl dziens

Skaits : 2

1 091,05 apnr ,
kurus veido:
transporta
izdevumi Ls
421,78, sakaru
pakalpojumi Ls
63,04 un darba
algas prr insLs

606,23)

Inval diem draudas prmai as valsts likumdoSannodarbint bas vid, nodoku politik un sabiedbas apzi , lai padartu invaldu
darba pielietojumu konkutsp j gu darba tirg un veicintu t p rtapSanu par invadu socil s integrcijas virzt jsp ku

03.05.2005

12.05.2004

V.Lgsi a,
R.Sulcs

b tiski tr kumi

Skaits : 2

10

24.08.2005

28.09.2001

A.Rieba,
A.Lasmane

negatvs
(t.sk., konstatti
neattaisnoti veikti
izdevumi Ls
367,58 apnr
kurus veido:
rvalstu
p rbraucieni Ls
343,61 un
telefonsarunas Lq

23,97)

Personu ar gagiem traucjumiem un psihiskm slimb m integr cija darba tirg
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P rbaudes

Priorit te Proiekts pamatojums (EK F?'EL'JS;Z'S Beigu P rbaudes P rbaudes
) regulas 438/2001 datums datums veic ji sl dziens
panta Nr.)
4 13.08.2005 | 22.08.2008 “-eSia pozitvs p ¢
e T R.Sulcs ieteikumu izpildes

Skaits : 1

Vien das iespj

as sieviet m un v rieSiem

Psihosocila, medicniska un gaga atbalsta sisina neizrst jami slimam brnam un via imenei pirms un pc b rna nves, lai
paldz tu | dzsvarot imenes un darba d4, reintegr joties sabiedb un darba tirg

V.Lesi a, pozitvs p c
e oy
4 26.07.2005 02.08.2003 R.Sulcs ieteikumu izpildes
10 25.11.2005 |  02.01.200¢ AI'_Frz;elt(’ea’ pozitvs
Skaits : 2
Klus s rokas
V.Lesi a, .
4 02.08.2005 11.08.2005 R Sulcs pozitvs
Skaits : 1
Atv rtu darba tirgu sieviem
V.Lesi a, :
4 17.05.2005 19.05.2004 R.Sulcs pozitvs
A.Rieba, pozitvs p ¢
10 11.07.2005 | 25.07.200% A | asmane | ieteikumu izpildes
Skaits : 2
Profesiju segregijas clo u mazinSana
V.Lesi a, pozitvs pc
4 11.08.2005 25.08.2008 ' gycs ieteikuma izpildes
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P rbaudes

- Faktiskais .
Priorit te Projekts pamatojums (EK s kuma Beigu P rb_aLJ_Qes P rba_udes
regulas 438/2001 d datums veic ji sl dziens
atums
panta Nr.)
10 15.12.2005 |  27.02.20064 A|'$:elt;a’ pozitvs
Skaits : 2
Atbalsts patv ruma mekl t jiem
Soli pa solim (Step by step)
V.Lesi a, pozitvs p ¢
4 22.09.2005 18.10.2001 R.Sulcs ieteikumu izpildes|
Skaits : 1
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8.pielikums. EQUAL tehnisk s paldz bas darba programma un rezult tus raksturojoSie r d t ji 2005.gad

N'l%'k' Projekta aktivitte™ Rezult ts' 2005.gada phs 2005.gada rezutt
Atbalsts EQUAL programmas vadb
un uzraudzb iesaisttaj m
instit cij m, finanSu kontrou un
audita veikSana
3 EQUAL programmas un projektu
' vad ba un uzraudzba
sagatavoti programr8anas, normatie sagatavot 7 normabs | Sagatavoti grommi MK 07.09.2004,
un metodiskie dokumenti un fo dokumentus noteikumos Nr.782; 8 Labklbas
grozjumi sagatavot 1  metodiskoministrijas normavie dokumenti un 3
Programms3anas, normato un dokumentu metodiskie dokumenti
3.1. metodisko dokumentu un to grfuamu sagatavoti grojmi EQUAL vienu reizi precizt | precizta programmas papildiuma
sagatavosana, tagkait programm un programmas  programmas papildijumu finansu tabula
papildin jum
sagatavotas rokasgnatas sagatavot 2 rokasgnatas Sagatavotas 2 rokasgatas
; . noorganizt 2 UK sdes un| Sagatavotas 2 UK des un su
3.2. VadoSs iestdes funkciju veikSana noorganiztas  Uzraudbas komitejas . "

(UK) s des

sagatavot su protokolus

protokoli

sagatavots gadsk jais un noslguma
Zi ojums

sagatavot vienu gadsk jo
Zi ojumu

Sagatavots EQUAL ievieSanag
Zi ojums par 2004.gadu (EK atbilst
prasb m apstiprinjusi 14.09.2005.)

nodroSint 1 EQUAL

nodroSinta  inform cijas  sistmas : . ) Darbojas IEQUAL inform cijas
darbba inform cijas sistmas sist ma

darbbu
nodroSinta EQUAL programmas uf nodroSint 1 gadal| EQUAL programmas un projektu
projektu novrt Sana, sagatavoti  nov rt Sanas ziojuma| stenoSanas 2005.gada ndvSanag
nov rt Sanas ziojumi iesniegSanu zi ojums iesniegts EK 30.09.2005.

YO'N.p.k. saktt ar EQUAL tehnisks paldz bas steno$anas pha 4.3.sada nor d tiem aktivit $u numuriem
1 Projekta aktivitte sakrt ar EQUAL tehnisks paldz bas steno$anas pha 4.3. sada nor d taj m aktivit t m

12 Rezult ts sakrt ar EQUAL tehnisks paldz bas steno$anas pha 4.3. sada nor d tiem rezulttiem
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N.p.k.

Projekta aktivitte™

Rezult ts*? 2005.gada phs 2005.gada rezutt
ieviests informcijas un publicittes ieviest informcijas un| ieviests EQUAL komunik cijas
pl ns, stenoti  informcijas  un publicit tes plnu | paskumu pl ns Labklj bas ministrij
publicit tes paskumi 2005.gadam 2005.gadam

sagatavoti ziojumi par neatbilsb m

sagatavot 4 zbjumus

Sagatavoti 3 apjumi

p rbaudtas izdevumu deklacijas

p rbaudt 2 izdevumu
deklar cijas

P rbaudtas 2 izdevumu deklatijas

izskatti  zi ojumi
auditiem un prbaud m

par veiktajiem

izskatt 15 zi ojumus

Izskati 15 zi ojumi

nosl gti | gumi par EQUAL projektu
stenoSanu

nosl gt 10 Igumus
nosl gt 10 vienoSars par
preciz jumiem Igumos

Nosl gti 10 Igumi un 12 vienoSas

par precizjumiem lgumos

o rbaudti  progresa  ziojumi  un p rbaudt 33 progresa P rbaudti 48 progresa zobjumi un
33 | EQUAL projektu ievieSanas vash un| finansjuma piepragumi ;‘ie‘,’)’r”a”;ﬂ;u;’” finanguma | finans juma piepragumi
uzraudzba sagatavoti  ziojumi par  projektu sagatavot 1 zbjumu par| Sagatavots 1 zojums (EQUAL
ievieSanas gaitu projekta ievieSanas gaitu | ievieSanas zibjumu)
. o S 11 projektu informciju | 10 projektu un EQUAL tehnisks
Er(gjjlgttj infosr:;mc?% ingztmdag) levaid ievadt EQUALIS paldzbas informcija ievadta
! EQUALIS
sagatavot 1 VB pieprgamu | Sagatavots VB pieprgsms
EQUAL programmas un projektu, taj sagatavoti  finansuma I nodanas 2006.gadam 2006.gadam.
3.4 skait EQUAL tehnisks paldzbas doﬁumenti un to$uro' mipatbilstoéi sagatavot 1 gropmu VB | Sagatavoti grojumi VB likum
"7 | finan8u  vadbas un  uzraudkas valsts bud eta (VB) r%et{l)]dikai likumam 2005.gadam 2005.gadam.
pas kumu veikSana sagatavot 1 gropmu VB | Sagatavoti grojumi VB likum

likuma 31.panta kt b

2005.gadam 31.pantarkb .

sagatavotas atskaites par bud eta izpildi

sagatavot 3 atskaites

Sagatavotas 3 atskaites — uz 2005.d

6; 9; un 12 mneSiem.

ada

sagatavoti finanguma piepragumi

3 tehnisk
finansjuma

sagatavot
paldzbas
piepragumus

Sagatavoti 3

finans juma piepragumi

tehnisk paldzbas

par

2004.gadu, 2005.gada 1.pusgadu

2005.gada 3.ceturksni.

un
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Projekta aktivitte™

Rezult ts'?

2005.gada phs

2005.gada rezutt

sagatavoti makgumu dokumenti

sagatavot 15 makgimu
uzdevumus par EQUAL
projektu stenoSanu
sagatavot 33 makgimu
uzdevumus par
valsts pamatbud et

sagatavot makgumu
uzdevumus par tehnisk
paldz bas attiecinmo

izdevumu veikSanu

atmaks

Sagatavoti 30 makgimu uzdevumi
parEQUAL projektu stenoSanu
Sagatavoti 46 makgimu uzdevumi
par atmaksu valsts pamatbud et
uSagatavoti makgumu uzdevumi pal
attiecinmo

tehnisks  paldzbas
izdevumu veikSanu.

sagatavotas un pbaudtas izdevumu
deklar cijas

sagatavot un pbaudt 2
izdevumu deklarcijas

Sagatavotas 2 izdevumu deklgjas
par periodu dz 30.06.2005. undz

30.09.2005.

sagatavotas izdevumu prognozes

sagatavot 12 izdevumu
prognozes

Sagatavotas 12 izdevumu prognoze

o7

veikta saemt, izmakst un
atmaksjam EQUAL finansjuma
uzskaite

veikt EQUAL finansjuma
uzskaiti

Veikta EQUAL finans juma uzskaite

sagatavoti ziojumi par neatbilsb m

sagatavot 4 zbjumus par
neatbilstb m

Sagatavoti 3 ziojumi

2

veikta neattaisnoti veikto izdevumu- veikt uzskaiti par neattaisnoti, , . :
. o ; Veikta uzskaite
uzskaite veiktajiem izdevumiem
izpildt vadoSs iestdes| Izpildti vadoSs iestdes pienkumi,
pien kumus, t.sk.,, nogt | t.sk.,, nostti aktualiztie normatvie
Starpresoru vienoSas starp Labklj bas aktualiz tos normatos | akti, 12 izdevumu prognozes,
ministriju un Valsts kasi par kt bu, o . C aktus, 12 izdevumu strukt rfondu ldzeku piepragumu
o N izpild ti  Labkl j bas ministrijas . .
3.5. k d nodroSinaEQUAL finanSu vadu o : . prognozes, 2 struktfondu | prognozes, 2 izdevumu deklaijas,
. il . EQUALvadoSs iestdes pienkumi . ) Lo ) .
un izdevumu sertificsanu, Labklj bas | dzeku piepragumu | zi ojumi u.c. informcija.
ministrijas pienkumu izpilde prognozes, 2 izdevumu
deklar cijas, zi ojumus u.c.
inform ciju
Nacion| s un starptautisls sadartbas|- nodroSinta sadarliba un informcijas sniegt informciju Eiropas| Sniegta informcija Eiropas komisija
3.6. | aktivit Su EQUAL programmas un apmaia ar Eiropas Komisiju un cin komisijai un citm | un cit m dalbvalstm
projektu ietvaros nodroSiBana ES dalbvalstm dal bvalstm
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Projekta aktivitte™

Rezult ts'?

2005.gada phs

2005.gada rezutt

nosl gti starptautisks sadarlbas Igumi

noslgt 14  starpvalsty
sadarkbas Igumus

P rbaudti 14 starpvalstu sadalbims
to stenoSana

I gumi un veikta
koordin cija

ievadti un aktualizti dati

Komisijas datu bz s

Eiropas

ievadt un aktualizt datus
EK datu bzs ECDB un
SFC

Aktualiz ti dati EK datu bz s ECDB

un SFC

izveidotas NTG

2NTG

Uzskta 2 NTG izveide (LM
par NTG izveidi
2006.gada janv )

apstiprirti

kojumi

organiztas NTG sdes, sagatavoti s
protokoli

2005.gad s des nav pinotas

- stenot 8 konsultatus un| Organizti 8  konsultatvi  un
informatvus paskumus| informatvi pas kumi EQUAL
. stenoti konsultati un informatvi EQUAL.. projektu projektu. stenotjiem, sagatlgvoti §
3.7 Konsultatva un metodiska atbals pas kumi stenotjiem, 8 protokoli protokoli, sniegtas konsultijas 10
" | sniegSan&QUAL projektu stenotjiem ; . - sniegt konsultcijas 10| EQUAL projektu steno3an
shiegtas konsultijas . o e : >
EQUAL projektu stenoSan | iesaisttiem projektu stenotjiem.
iesaisttiem projektu
stenotjiem
- sagatavot 2 metodikas uUnSagatavoti 2 metodikas un nornvi
L . sagatavoti finanSu kontroles un audifus normatvos dokumentus dokumenti (4. un 10.paradam),
4. FinanSu kontroles un audits reglamentjosi dokumenti - sagatavot 2 gada gpauu | apstiprinti divi 2005.gada gadf
pl nus p rbau u pl ni
veiktas projektu finango darbu, piegu | - veikt 13 prbaudes un Veiktas 10 prbaudes un sagatavoti 10
un pakalpojumu, k ar deklarto sagatavot 13 zbjumus Zi ojumi
izdevumu prbaudes projekta
stenoSanas viet sagatavoti pbaudes
zi ojumi
veiktas izlases pbaudes projekta - Vekt 4 prbaudes ur Veiktas 6 prbaudes un sagatavoti|6
steno3anas viet sagatavoti pbauu | Sagatavot4 zojumus Zi ojumi
zi ojumi
- veikt 1 prbaudi un| Veikta 1 prbaude un sagatavots |1

veiktas EQUAL vadbas sistmas
atbilstbas un efektivittes prbaudes,
sagatavoti prbau u zi ojumi

sagatavot 1 zbjumu

Zi ojums
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Projekta aktivitte™

Rezult ts'?

2005.gada phs

2005.gada rezutt

sagatavots
p rbaudm

pskats par veiktam

sagatavot 2 pskatus

Prskata periodp rskati nav gatavoti

Citi EQUAL programmas Tehnisk s
pal dz bas paskumi

noorganizti nepiecieSamie nt bu kursi

noorganizt 6 iekSjas un

NodroSinta EQUAL programmag

r jas darbinieku apnt bas | vadb , ievieSan un uzraudd
o C . iesaistto darbinieku daba amatu
1. Apm c bas Noo_rgamzn nepiecieSamie pak.um| - pien kumu izpildei nepiecieSara
seminri, konferences, pieredze apmcb s.
apmai as
- - izstr d ta EQUAL komunik ciju izstrdt 1 komunikcijas| Izstr d ts un stenots komunilcijas
2. Inform cija un publicit te strat ija pas kumu pl nu 2005.gadam pas kumu pl ns 2005.gadam
sagatavot 300 plakus Sagatavoti:
sagatavot 800 pliekamos| 300 plakti (EQUAL projektu
kalendrus eogr fija);
sagatavoti informati materi li 800 p rliekamie kalendi
1000 pildspalvas;
150 kr zes;
1000 atstarofi;
18 pulkstei.
realiz ti informatvie paskumi Egﬁ;gg:}liitlkgad 10 ignﬁriggg noorgani|  ikgad
sagatavot 2 rekimas| 2 rekl mas paskumi nacionlajos
pas kumus nacionajos | preses izdevumos (Diena un gs”),

sagatavotas rekihas kampaas masu

medijos

preses izdevumos

13 publik cijas nacionlajos medijos,
inici tas 19 publikcijas reion laj
pres

sagatavoti TV vai radio raighmi

Sagatavot
- 3TV sietus
- 3 radio si etus

Sagatavoti:
-2 TV sieti
- 4 radio si eti

sagatavoti
kontentanakes

mediju

apskati vali

- sagatavot 1 mediju apskatul mediju apskats vai kontentarza

vai kontentanati

(iek auts prskat par Komunikcijas
paskumu plna izpildi LM
2005.gadam)
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Projekta aktivitte™

Rezult ts'?

2005.gada phs

2005.gada rezutt

. . uztur t m jas lapu . .
uztur ta interneta njas lapa - uztur ta m jas lapa www.esflatvija.lv
www.esflatvija.lv
noorganiztas NTG sdes 2 NTG sdes, 2 protokoli
1 Baltjas jras valstu| - 1 Baltjas jras valstu tik3ars

sadarbbas paskumi un informcijas

tikSan s paskums

pas kums

3 Ilnrigtn ciju sadarb ba nacion| un ES Eﬁ)r?azl;si Ka(l)rmicslti'T ES dabvalstm un 3 sadartbas pasumi ar ES| - 2 sadartbas pasumi ar ES
P ) dal bvalstm dal bvalstm
noorganizta dalba Eiropas tematiskag 1 pol|t|k<'31s fqrums . 1 polltlkasvforur_ns .
” : 4 vadoSo iestu prstvju|- 4 vadoSo iestu p rstvju
grups, vadoSo iestu sanksms,
. sanksmes sanksmes
seminros un forumos L " . S " .
10 seminri un citi paskumi | - 14 seminri un citi paskumi
sagatavoti %otn | s pastv g s sagatavot gada not Sanas| Sagatavots 2005.gada navSanag
4. EQUALY programmas un projektu tematisks un noslguma novrt Sanas ZI ojumu Zi ojums
nov rt sSana A
zi ojumi
o ) . ) izveidot EQUAL | Izveidota un uztuta 1 EQUAL
izveidota informcijas sistma inform cijas sistmu inform cijas sistma
. . : P rskata period sist mas
attstta inform cijas sistmas ; . 9 .
. . funkcionalit tes attstSana nav bijus
) ~ funkcionalit te N
5 Atbalsts  EQUAL inform cijas _ . nepieciesama _
: sist mas izveidei Inform cijas sistmas| Inform cijas sistmas lietotji —
lietot ji — EQUAL ievieSan | EQUAL ievieSan un uzraudd
. . . o un uzraudd iesaisttais | iesaisttais personls  Labkl j bas
inform cijas sistmas lietot;ji . o A
personls Labkl j bas| ministrij , Valsts kas, Finan3u
ministrij ,  Valsts  kas, | ministrij

FinanSu ministrij
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